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I. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament con{ine norme privind organizarea si functionarea
Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” din Dorohoi, in conformitate cu
prevederile Constitutiei Romdniei, ale Statutului pentru organizarea §i functionarea
Bisericii Ortodoxe Romdne, ale Legii invdtidmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii privind libertatea religioasd si regjmul
general al cultelor, ale Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii - cu modificdrile si complqiﬁfiie
ulterioare, ale Contractului colectiv de muncd aplicabil, ale OME nr. 4183/ ZQZ'Z?‘p'e')ntru
aprobarea Regulamentului - cadru de organizare §i functionare a, i‘z’iﬁt&’;ilor de
invdgdmant preuniversitar, ale Regulamentului de organizare si funcﬁonqre a unitdtilor
de invdgdmdnt prescolar aprobat prin OM nr. 4464/2000, ale OMENCS nr. 4742/2016
pentru aprobarea Statutului elevului si ale Regulamentului Cadru pentru Seminariile
Teologice Ortodoxe Liceale, aprobat de SfAntul Sinod al Blsemcn Ortodoxe Romadne prin
hotdrérea nr. 5561 din 01.10/1997 si de Ministerul Educapel Nationale prin adresa nr.
19318 din 30.04/1998.

Art. 2. Seminariile Teologice Liceale ;Oift‘édoxe fac parte din fnvitidmantul
teologic preuniversitar cu durata de scolarizare‘\(\ié?} ani - invatdmant la zi.

Art. 3. In Seminariile Teologiég Ortodoxe, invdtdmantul (organizarea,
continutul si evaluarea procesului instﬁﬁctiv-educativ) este coordonat de Sfintul Sinod
al Bisericii Ortodoxe Romane, prin Centrele Eparhiale, respectiv Arhiepiscopia lasilor si
de Ministerul Educatiei Nanonale prin Inspectoratele Scolare Judetene, in conformitate
cu regulamentele in vigoare. -

Art. 4. Seminarul. Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” din Dorohoi
functioneaza in clédiré proprie, proprietatea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi,
situatd in str. PQ,§§;e"i,'"r:1r. 14, cod postal 715200, beneficiind de toate alocirile de fonduri
necesare, din fj'érfea Inspectoratului Scolar Judetean (IS]) si ale Consiliului local al
municipiului . Dorohoi, fdrd diferentiere, ca si celelalte institutii din reteaua
invé;éq’lﬁn;cului de stat.

"~ Art. 5. Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,,Sfantul Ioan Iacob” din Dorohoi are n
subordine arondate dou3 unititi nivel prescolar, respectiv:

- Gradinita cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi

- Gradinita cu Program Prelungit nr. 6 Dorohoi

Art. 6. Obiectivul principal al scolii este insusirea si dobandirea cunostintelor
umane cit si a celor specific teologice necesare ascendentei tn invitimantul universitar
teologic, precum §i pentru realizarea profilului moral autentic al crestinului
marturisitor.
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Art. 7. Scoala functioneaza pe principiul subordonarii ierarhice si al ascultarii
canonice in ceea ce priveste relatia cu Biserica Ortodoxa (Arhiepiscopia Iasilor). Relatia
dintre Biserica si Ministerul Educatiei care se aplica si in prezentul regulament este
stabilitd prin Protocolul dintre ME, BOR si Secretariatul de Stat pentru culte,
nr.9217/29.05.2014.

Art. 8. Fiecare Seminar Teologic Ortodox are o sdrbatoare anuald proprie,
inchinatd unuia dintre sfintii mari ai Ortodoxiei. Numele ocrotitorului spiritual al $colii
va fi aprobat de Sinodul Mitropolitan, la propunerea motivatd a Centrului Eparhlal

Art. 9. Ocrotitorul spiritual al scolii noastre este ,Sfdntul loan lacob Hozewtul”
serbat la 5 august. De asemenea, serbdm in mod special si sarbatoarea ,,Sfm‘llor Trei
Ierarhi”, patroni s ocrotitori ai Seminariilor Teologice Ortodoxe - 30 1anuar1e

Art. 10. Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan Iacob" din Dorohoi face
parte din invatdmantul teologic al Bisericii Ortodoxe Romaéne, lntegrat in Invatamantul

Y X

de stat. LQOF

Art. 11. Denumirea Seminarului Teologic este cea stabilité de cdtre Mitropolia
Moldovei si Bucovinei si a Ministerului Educapel astfel Seminarul Teologic Liceal
Ortodox ,Sfantul loan lacob” din Dorohoi. s

Art. 12. Scoala fiind Incadrata intre upii;?\;ile de Invatamant vocational cu profil
teologic, are in componentd urmitoarea Specializare: teologie ortodoxd, formd de
fnvdgdmant de zi, cu durata scolarizirii dé 4 ani.

Art. 13. Incepand cu anul §colar 2015-2016 Seminarul a obginut acreditarea
ARACIP pentru invatdmantul teoretic, profilul umanist, cu umadtoarea specializare:
filologie-bilingv limba romdnd-limba englezd, formd de invdagdmant de zi, cu durata
scolarizdrii de 4 ani.

' II. Structura organizatorica

Art. 14. Structura organizatorica a Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul
loan lacob” din Dorohoi cuprinde:
conducerea scolii;

- personalul didactic;
- personalul didactic auxiliar;

- personalul nedidactic.
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Sectiunea 1. Conducerea scolii

Art. 15. Conducerea scolii este constituitd din director si consiliul de
administratie.

Art. 16. Directorul este numit prin decizie de catre IS] Botogani cu
binecuvantarea Mitropolitului Moldovei si Bucovinei. El exercitd conducerea executiva a
unitatii de invatamant, in conformitate cu responsabilitdfile si atributiile conferite. de
lege. AN

Art. 17. Atributiile detaliate ale directorului, stabilite in baza le}gisiai;iei in
vigoare, sunt prevazute in fisa postului. '

Art. 18. Consiliul de administra{ie (CA) are rol de de{c_gziié. in domeniul
administrativ, conform legislatiei scolare. In anul scolar 2023-%0;4? este format din
7 membri:

- director (presedinte)

- 2 cadre didactice

- 1 reprezentant al Primarului

- 2 reprezentanti ai Consiliului local

- 2 reprezentanti ai cultului ortodo)é:[df Centrului Eparhial lasi)

- 1 reprezentant al elevilor

- 1 reprezentant al pdrin,tilmz

Art. 19. Consiliul profesoral'aie‘ge, prin vot secret, reprezentantii personalului
didactic in consiliul de adminisjt_r';itie.

Art. 20. Membrii CA coordoneazi si raspund de domenii de activitate pe baza
delegdrii de sarcini concrete stabilite de director, avand in vedere urmatoarele sectoare:
instructiv-educativ, duhovnicesc, financiar, extracurricular si administrativ.

Art. 21. (1) CA se intruneste in sedinte ordinare o datd pe lund, conform unui
grafic stabilit la iﬁceputul anului scolar si in sedinfe extraordinare atunci cand este
nevoie. ..

- [2) in situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte
si';uka;‘ii%' exceptionale, sedinfele consiliului de administrajie se pot desfasura
ofﬁliﬁé/hibrid, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 22. (1) Consiliul profesoral (CP) este alcdtuit din totalitatea cadrelor
didactice cu norma de baza in unitatea de invdtdmant preuniversitar.

(2) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele Consiliului Profesoral se pot desfdsura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
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Art. 23. Consiliul elevilor (CE) este format din cite un reprezentant al fiecirei
clase i este condus de un presedinte ales de cétre acestia si validat de citre consiliul de
administratie. El are urmatoarele atributii:

a) reprezintd si apard interesele si drepturile elevilor la nivelul unititii de invitimant
preuniversitar;

b) asigura comunicarea intre elevi si cadrele didactice;

c) dezbate propunerile elevilor din scoali si elaboreazi proiecte;

d) implica elevii in activititile desfasurate;

e) propune modalitdti pentru a motiva elevii sd se implice in activititi extrascqlare;

f) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunti elevii, firlf'gercénd sd
gdseasca solutii; 3,
g) apdrd drepturile copilului si reclami incilcarea lor;

“ iy

h) contribuie la Imbundtitirea stirii disciplinare a scolu prin combaterea
absenteismului, abandonului scolar, a delicventei juvenile etc)

i) vegheazi la respectarea regulamentului de ordine lnterloara a scolii si participd la
LN
&

e

j) initiazd, organizeaza si desfdsoar3 activititi gxtr’aséolare;

elaborarea lui prin presedintele consiliului;

k) sprijind proiectele i programele educative in care este implicata scoala;

1) organizeaza actiuni in comunitate (s‘tléérigere de fonduri pentru copiii cu nevoi
speciale, actiuni pe probleme de mediu etc.);

m) organizeazi serbari, evenimente (:}i]thrale, concursuri, excursii;

n) organizeazad noi alegeri pentru funcfia de presedinte, daci Consiliul judetean al
elevilor semnaleazd faptul ca acesta nu fsi indeplineste atributiile.

Art. 24. CE sprijind conducerea scolii in rezolvarea problemelor specifice ale
elevilor, in conformitate cu legislatia scolard. CE isi desfisoari activitatea sub directa
coordonare a cogsiiierului educativ.

Art. 25. Pot candida pentru a ocupa functii in CE doar elevii care in anul scolar
precedent au avut media 10 (zece) la purtare.

chﬁuﬁea 2. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Art. 26. Personalul didactic din cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox
»Sfantul Ioan lacob” din Dorohoi trebuie sd dea dovadi de o inaltd tinutd morali si o
foarte bund pregdtire de specialitate. El se recruteazi prin numire, pe bazi de concurs
organizat potrivit reglementdrilor legale, cu binecuvintarea Mitropoliei Moldovei si
Bucovinei.

Art. 27. Dosarul de finscriere la concursul pentru ocuparea unui post la
Seminarul Teologic, ca titular sau suplinitor, va cuprinde, pe ldngi actele cerute de

5
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metodologia Ministerului Educatiei si acordul special al cultului - partea
Arhiepiscopului Iasilor, atit pentru disciplinele teologice, ciat si pentru cele laice,
conform Protocolului dintre Biserica si M.E..

Art. 28. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute fin
Legea nr. 198/2023, cu modificarile i completdrile ulterioare. Conduita morald a
profesorilor in Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” din Dorohoi este
reglementata prin Codul de etica.

Art. 29. Pe langd sarcinile specifice stabilite in fisa postului, personalul djgéctic
mai are urmatoarele indatoriri: o 37

2. sa participe aldturi de elevi la slujbele {inute cu ocazia difel‘«igé,lor sarbatori

1. si efectueze serviciul pe scoald conform unei planificari;

religioase in zilele din timpul saptamanii; . k*(f'\}
3. sd insoteascd grupele misionare ale elevilor atunci cand \_,;este"cazul.

Preotii profesori au obligatia efectudrii recuperdrii orelor, -éﬁnci cdnd apar servicii
religioase in timpul orelor de curs (aghiesme la 1, inmormdntdri etc). Invoirile de la ore se
fac pe bazd de cerere scrisd, cu obligatia asigurdrii Eunulcadru didactic inlocuitor la orele
de curs. ‘

Art. 30. Personalul didactic auxiliar este'‘compus din administrator financiar -
contabil gef, administrator de patrimoniu, .secretar, supraveghetor de noapte si
pedagog. Fiecare dintre acestia 1si Tnde{ﬂ“in‘éste sarcinile conform legislatiei scolare si a
fisei individuale a postului. OV

Art. 31. Personalul nedidactic este compus din personal de deservire:

1. la cantini (bucitari, muncitori bucitdrie);

2. la spalatorie (Ingrijitor cu atributii de spdlatoreasa);

3. paznic; \%)

4. in scoald, curte si‘internat (personal de ingrijire - curdtenie, personal de intrefinere,
paznic de noapte);

5. muncitori de Intrefinere

VjArt. 32. Personalul nedidactic fsi Indeplineste sarcinile si atributiile conform
normaﬁvelor in vigoare si a fisei postului.

" Art. 33. (1) Pentru desfdsurarea activitdtilor in cadrul proiectelor Erasmus+
personalul didactic de predare va beneficia de Invoiri colegiale, avdnd obligatia de a-si
asigura suplinirea cu personal didactic de predare.

(2) Cererea de invoire colegiala se depune la secretariatul Seminarului, inainte
cu cel putin 1 zi inainte de ziua de invoire, cu indicarea numelui si prenumelui persoanei
care asigura suplinirea pe perioada invoirii, cu asumarea suplinirii prin semnatura.

(3) De aceleasi drepturi mentionate la alin. (1) si alin. (2) si In aceleasi conditii,
beneficiaza de zile de invoire si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

6
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(4) Recuperarea programului din zilele de sarbatori bisericesti de citre preotii
care ocupa functii didactice auxiliare sau nedidactice se realizeaza dupa cum urmeaza:
schimb de ture cu colegii laici sau in urmaitoarele doud saptimani de cursuri dupa
fiecare sarbatoare bisericeasca, prin prelungirea programului de lucru.

Art. 34. (1) Cursurile se tin in toate zilele sdaptamanii, in afard de sdmbatd si
duminic, sirbatori bisericesti si cele legale. In toate duminicile si sirbatorile bisericesti
din perioada cursurilor, elevii seminaristi sunt obligati sd participe activ la viata
liturgica. e

(2) Practica liturgica, predica si cateheza se vor efectua si susfine in sceal’é‘l au
la biserici parohiale, sub indrumarea profesorilor de specialitate. O

(3) Recuperarea orelor din zilele de sarbatori bisericesti se reahzeaza dupa cum
urmeaza: Clasele de la specializarea teologie ortodoxa (elevi si cad;‘e didactice) si
Clasele de la specializarea filologie-bilingv (doar preotii cadlr%ildiaactice): vor fi
recuperate, pe parcurs, in urmdtoarele doud sdptdmani de: cursuri dupd fiecare
sarbatoare bisericeasca. ’

(4) - Suspendarea cursurilor cu prezenta fizicad se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu'av;zul si recomandarile specifice
{ boli care afecteazi capacitatea de
oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardlovasculare obezitate severd, diabet
zaharat tip I, boli inflamatorii, boli 1mun-e/aut01mune boli rare, boli ereditare de

ale medicului curant, in cazul in care elevul sufera

metabolism, tratament 1munosupresw alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu
imunodepresie moderatd sau severa ‘cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in
tratament imunosupresor, 1munodeﬁc1en§e primare sau dobandite, alte tipuri de
tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactica se va desfasura in
sistem hibrid; '

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unititii de
invagdmant, precum gi'la nivelul unitdtii de invdtdmant - la cererea directorului, in baza
hotadrarii consiliului de administratie al unitdtii, cu informarea inspectorului scolar
general/al municipiului Bucuresti, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general
si informarea Ministerului Educatiei;

c) 1a nivelul grupurilor de unitd{i de invitdmant din acelasi judet/municipiul
Bucuresti -1a cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

o d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a
hotérarii comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgent3,
respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizica la nivel individual, conform alin.
(4) lit. a), se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea
integrald a programei scolare prin modalitagi alternative stabilite de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.
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(7) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu
alte masuri specifice in vederea continuarii procesului educational.

(8) Reluarea activitafilor didactice care presupun prezenta fizici a
antepregcolarilor, pregcolarilor si a elevilor in unititile de invajdméant preuniversitar se
realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) In situafii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de
urgentd/alertd, Ministerul Educatiei elaboreazd si aprob3, prin ordin al ministrului,
metodologia - cadru de organizare si desfisurare a activitdtilor prin intermediul
tehnologiei si al internetului. -

Sectiunea 3. Elevii .
Art. 35. Calitatea de elev al Seminarului Teologic Liceal Orto'd/qx LSfantul loan
lacob” din Dorohoi se dobandeste prin urmatoarele modalititi: 3
1. inurma examenului de admitere la clasa a IX-a
2. printransfer de la o unitate scolara
Art. 36. Elevii Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” din
Dorohoi au statutul, drepturile si indatoririle prevazute de Regulamentul de organizare
si functionare a unitdtilor din 1nvatamantu1 preuniversitar aprobat OME
nr. 4183/2022, ale OMENCS nr. 4742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului si de
toate prevederile legale din 1nva;amantu1 lalc de Regulamentul pentru Seminariile
Teologice Ortodoxe din Patriarhia romana si cele previzute in prezentul Regulament.
Art. 37. Elevii Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” din
Dorohoi sunt datori sd respecte urmatoarele prevederi:
- sd apere credinta ortodoxd si sd contribuie la bunul nume al Bisericii Ortodoxe
Roméne ( elevii de la profilul Pastorali);
- sa participe la activitatile obligatorii organizate de scoald: programul religios zilnic,
serviciile rellgloase din duminici §i sdrbatori, spovedania la unul dintre duhovnicii gcolii,
activitdti de practlca liturgicd omiletico-cateheticd, cintare bisericeascs, ansamblu coral,
act1v1tate'm1510nara (in cazul in care scoala stabileste acest lucru) si altele ( elevii de la
profilul Pastorali);;
- sd aibd o comportare civilizatd, o finutd decentd §i conduitd morald in conformitate
cu iﬁvé;ﬁtura ortodoxa;
- sd poarte uniforma stabilita de scoal3;
- sa fie politicosi, disciplinati in familie, in scoald, pe strada si-n alte locuri publice;
- sarespecte personalul didactic, administrativ si de serviciu al scolii;
- sa nu frecventeze barurile, cazinourile si s3 nu practice jocurile de noroc sau alte
activitati neconforme cu morala sociala si cea cresting;



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan Iacob” Dorohoi
Structuri arondate: Grddinita cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Grddinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

- sia nu detind si si nu consume bauturi alcoolice, droguri, substante dopante si
halucinogene si sd nu fumeze;
- s pastreze cu grija toate bunurile scolii.

III. Disciplinele de invatamant. Cursuri si examene

Art. 38. In cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan Iacob”
pentru specializarea teologie ortodoxa disciplinele de studiu se predau thl’lVlt
planurilor cadru si programelor scolare aprobate de Sfantul Sinod si de i‘_Mg‘msterul
Educatiei. 3

Art. 39. In cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,,Sfantul loan lacob’,
pentru specializarea filologie-bilingv disciplinele de studiu sﬁe predau potrivit
planurilor cadru si programelor scolare aprobate de Ministerul Educajclel

Art. 40. Candidatii pentru concursul de admitere la mvelul Seminarului Teologic
Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” se vor recruta dintre absolventii invigimantului
gimnazial. o

Art. 41. Inscrierea candidatilor se facefl’zi“’sécretariatul Seminarului Teologic
Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan lacob” Dorohoi. Dn,ovs“ar‘ul de Inscriere cuprinde urmatoarele
acte:

e pentru specializarea ,_téb_lo,gie ortodoxd
1. certificat de Botez - copie; \
2. recomandarea din partea preotului paroh, din care sd reiasd comportamentul
candidatului si date despre familié, semnata si de membrii Consiliului Parohial;
3. certificat nastere si carte de identitate (daca este cazul) - copie;
4. adeverintd din caré sa rezulte mediile la purtare pentru fiecare din clasele V - VIII
5. foaie matricol}"i clasele V-VIII cu mediile la toate materiile de studiu (se va depune
dupa absolvirea clasei a VIII- -a)
6. adeverm;a cu notele si media generald obtinute la Evaluarea Nationald din clasa a
VIIl-a (§e,va depune dupa sustinerea examenului Evaluarea National);
7.6 anexa la figa de admitere eliberata de unitatea de invatdmant gimnazial.
8. ) %isa medicald / adeverintd medicald de la medicul scolar sau de familie - ,clinic
sdnatos” si fisa cu vaccindrile 0-14 ani;
9. declaratie din partea candidatului si a pdrintilor acestuia ca au luat la cunostinta de
Regulamentul intern al unitatii scolare si cd sunt de acord sa-l respecte
10. cerere de obfinere a binecuvantdrii din partea Episcopului locului §i cerere de
inscriere (se completeazd la Seminar).
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e pentru specializarea filologie-bilingv limba romand-limba englezd
1. cerere de inscriere (se completeaza la Seminar);
2. cartea de identitate (dacd este cazul) si certificatul de nagtere;
3. adeverinta cu notele si media generala obfinute la Evaluarea Nationala din clasa a
VlII-a (se va depune dupd sustinerea examenului Evaluarea National);
4. anexa la fisa de admitere eliberata de unitatea de Invatamant gimnazial;
5. foaie matricola clasele V-VIII cu mediile la toate materiile de studiu (se va depune
dupa absolvirea clasei a VIII-a) O
6. adeverint3 medicald de la medicul scolar sau de familie - ,clinic sinitos”<i fisa cu
vaccindrile 0-14 ani. N
Art. 42. Structura anului gcolar 2023-2024 este ‘Eiabilité prin
OME nr. 3800/2023 dupa cum urmeaza:
a) intervale de cursuri:
- de luni, 11 septembrie 2023, pani vineri, 27 octombrie 2023;
- de luni, 6 noiembrie 2023, pana vineri, 22 decembrie 2023
- de luni, 8 ianuarie 2024, pana vineri, 9 februarie 2024 respecnv vineri, 16 februarie 2024,
sau vineri, 23 februarie 2024, dupid caz, la degma inspectoratelor scolare judetene/al
municipiului Bucuresti, in urma consultdrilor cu beneficiarii primari ai educatiei, cu
parintii/reprezentantii legali ai acestora si cu cadrele didactice, realizate la nivelul unitifilor
de Invatimant; SY
- de luni, 19 februarie 2024, respectivaluni, 26 februarie 2024, sau luni, 4 martie 2024, la
decizia inspectoratelor scolare judétene/al municipiului Bucuresti, dupi caz, pand vineri, 26
aprilie 2024; o
- de miercuri, 8 mai 2024, pana vineri, 21 iunie 2024.
b) intervale de vacanti:
- de sdmbitd, 28 octombrie 2023, pana duminicd, 5 noiembrie 2023;

- X

- de sdmbiitd, 23 decembrie 2023, pani duminici, 7 ianuarie 2024;

-0 saptamana la decizia inspectoratelor scolare judetene/al municipiului Bucuresti, in
perioada 12 februarie - 3 martie 2024;

-de sambata 27 aprilic 2024, pana marti, 7 mai 2024;

~de sambata 22 iunie 2024, pana duminic3, 8 septembrie 2024.

Art. 43. Pe durata vacantelor, elevii seminaristi au Indatorirea sa participe la
activitatea liturgica si misionara din parohiile lor, dovedind o comportare demnd de un
viitor slujitor al Bisericii. La Intoarcerea din vacante, ei trebuie si prezinte preotului
spiritual adeverinte, eliberate si semnate de preotul paroh de la parohia de care apartin.

Art. 44. Saptamana Scoala Altfel este stabilitd in perioada 29 ianuarie-

n A

2 februarie 2024, iar ,Saptamana verde” in perioada 22-26 aprilie 2024.
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Art. 45. Activitatea zilnicd 1n cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox
»Sfantul loan lacob” Dorohoi se desfasoarad dupa urmatorul program :
7.00 - DESTEPTAREA;
715 - 740 - MICUL DEJUN;
745 - 75 - RUGACIUNEA DE DIMINEATA;
800 —1400(15.00) - CURSURI;
1400 _ 1430(15.00-15.30) -PRANZUL;
1430 -1555 (1530-1655)- PROGRAM DE VOIE IN INTERNAT sau INVOIRI IN ORAS; O
1600 - 1850 - MEDITATIE;
1850 - 1900 - RUGACIUNEA DE SEARA;
1900 - 1930 - CINA; p
1930 - 2000 - PROGRAM DE VOIE IN INTERNAT;

A

2000 - 2050 - MEDITATIE; /2
2100 - 2200 - PROGRAM DE VOIE IN INTERNAT; QV
2200 - STINGEREA. ‘

A

Art. 46. In timpul cursurilor, in duminicile i sarbitorile bisericesti si de ziua
ocrotitorului spiritual al Seminarului Teologici,"Lféé;JI Ortodox ,Sfantul loan lacob”
Dorohoi, elevii seminaristi de la specializa,rea‘i Teologie Pastorali au obligatia de a
participa la programul liturgic organizat (ﬂie%_cd"alé.

Art. 47. Practica liturgica, Qm‘i‘lfeti”c’a si catehetica se vor efectua in scoala, la
propunerea conducerii. In cursul siptimanii se va organiza participarea elevilor, pe
grupe, la slujbele religioase In paraclisul Seminarului. Prezenta la cursuri si la
programul liturgic este obligator;ie.

Art. 48. Pentru parcurgerea materiei prevazute de programele scolare pentru
disciplinele teologice ".,si' de culturd generald se folosesc doar manuale aprobate de
Sfantul Sinod si de Ministerul Educatiei.

Art. 49. Ejvaluarea nivelului de pregdtire a elevilor se face potrivit normelor
elaborate de Ministerul Educatiei.

' \Art 50. Sustinerea lucrdrilor scrise se face potrivit normelor elaborate de
Ministerul Educatiei.
; Art. 51. Elevii care dovedesc capacitate si preocupare in pregatirea lor pe
anumite specialitati/discipline au dreptul de a participa la olimpiade, concursuri,
competitii, simpozioane etc. conform ROFUIP.

Art. 52, Elevii care obtin rezultate deosebite vor fi recomandati cu prioritate
Centrului Eparhial pentru a beneficia de burse, excursii, tabere nationale si
internationale etc..
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Art. 53. Pregatirea pentru olimpiade i concursuri se va face in scoald, de citre
profesorul de specialitate.

Art. 54. Elevii de la specializarea teologie ortodoxd se pot inscrie in vederea
sustinerii Examenului de atestare a competentelor profesionale, a cirui organizare
si desfasurare se face potrivit dispozifiilor Sfantului Sinod si reglementérilor in vigoare
ale Ministerului Educatiei.

Art. 55. Absolventii Seminarului, specializarea teologie ortodoxd, pot sustine
examenul de atestare a competenfelor profesionale, fird a fi condi;iona‘;f .de
promovarea examenului de bacalaureat - cele doud examene fiind distincte. {_ |

Art. 56. Elevii de la specializarea filologie-bilingv limba roizﬁ‘zﬂ&-limba
englezd, se pot inscrie in vederea sustinerii Examenului pentru ob;merea atestatului
de competenta lingvisticd pentru absolventii claselor cu studlu bllmgv al limbii

engleze, a cdrui organizare si desfasurare se face potrivit dlspOZH,‘lllOI' In vigoare ale
v
A,

™ wl

Ministerului Educatiei.

Art. 57. Absolventii Seminarului, specializarea filologie-bilingv limba
romdnd-limba englezd, pot susiine examenul f:Iitr’ile" atestare a competentelor
profesionale, fird a fi conditionati de promovarea ‘examenului de bacalaureat - cele

doud examene fiind distincte. "

\b

IV. Organizarea activitétilbr scolare si extragcolare

Art. 58. Activitatile curriculare si extracurriculare ale Seminarului Teologic Liceal
Ortodox ,Sfdntul Ioan lacob” d_in Dorohoi sunt urmitoarele:
- procesul instructiv-educativ;
- programul religios;
- programul de meditatii;
- practica litui’"giCé;
- activitdfile misionare;
- ansanibiul coral;
- Qe,;naclul LJHARIS”;
cercul de spiritualitate ,Sf. Luca al Crimeii”

alte activitati specifice (cu caracter permanent sau ocazional)
Art. 59. Organizarea serviciului pe clasa:
a. sevor alege responsabili pentru mentinerea disciplinei in timpul orelor de curs si in
afara acestora;
b. seva alege reprezentantul elevilor care va coordona activitatile specifice.

12



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan Iacob” Dorohoi
Structuri arondate: Gradinifa cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Grddinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

Art. 60. (1) Cursurile se vor desfasura dupd urmitorul program: in fiecare zi de
luni pand vineri de la ora 8% la ora 149 sau dupi caz, 15%. In zilele sirbitorilor
religioase din timpului anului scolar, elevii vor participa la sfintele slujbe la capela scolii
sau la parohiile de unde provin, aceasta ficind parte din pregitirea practici de
specialitate, conform Protocolului dintre ME, BOR si Secretariatul de Stat pentru culte,
nr. 9217/29.05.2014. Absentele la acest program se consemneza in catalogul clasei.

(2) Pentru clasele din invatdimantul liceal ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi
de 10 minute dupa fiecare ora. &\\\

Art. 61. Programul liturgic si spiritual se desfisoari in Paraclisul Semmaruluz
Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan lacob” din Dorohoi. Acesta este stablllt de citre
consiliul de administrafie la propunerea preotului spiritual. Programul liturgic este
obligatoriu pentru elevii claselor de teologie ortodoxi. f‘-‘\, g

Art. 62. Elevii externi vor participa la intregul prograr\; liturgic al scolii,
derogarile de la aceasta ficindu-se doar de d1rectorulu11§1_,.sp1r1tualul Seminarului
Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” din Dorohoi. ..

Art. 63. In cursul anului scolar exist3 séptéylfﬁ%m\iile duhovnicesti ce con{in un
program religios special care se desfisoara iqtlmpul celor doud mari posturi (al
Craciunului si al Pagtilor). Acesta se stabileste §i“;e‘5fi$eazé cu o sdptdmdand fnainte.

Art. 64. Lipsa de la programul religios'se consideri absenti si va fi sanctionati
conform prevederilor prezentului regula{r;leﬁt.

Art. 65. Activitdtile misiona;fgé sunt: periodice si ocazionale. Cele periodice se
desfdsoara in colaborare cu (_;efritr-ul eparhial, dupd un program stabilit de sectorul
misionar al Arhiepiscopiei, in timpul celor doud mari posturi si constau din cantare la
strana si cuvant de Invaaturd In unele parohii.

Art. 66. Activitdtile misionare ocazionale se desfisoara in functie de necesititi.

Art. 67. Practica liturgicd a elevilor de la filiera vocationald se desfisoari la
paraclisul scolii §i la unele biserici din oras. Aceasta consti in aplicarea muzical-
tipiconala, dmilii si cateheze, fiind coordonatd de profesorul de specialitate.

Art. 68. Ansamblul coral se tine in afara orelor de curs, dupd un program de
4 ore sdptdmanal, stabilit si aprobat de directorul Seminarului Teologic Liceal Ortodox
,,Sf&-niul loan lacob” din Dorohoi. Prezenta la orele de ansamblu este obligatorie pentru
toti elevii selectionati.

Art. 69. Programul de meditatii este obligatoriu pentru toti elevii interni.

Art. 70. Programul de meditatii se desfisoard in silile de clasi sub
supravegherea si indrumarea pedagogului.

Art. 71. Fiecare sala de meditatii poate avea un sef de meditatii desemnat de
pedagog.

13



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfintul loan lacob” Dorohoi
Structuri arondate: Grddinija cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Grddinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

Art. 72. Absentele de la meditatii vor fi analizate si sanctionate periodic de
catre consiliul profesoral.

Art. 73. Elevii interni pot fi Invoiti de diriginte sau director, cu informarea
pedagogului dupa un program stabilit in regulamentul intern al cdminului.

V. Compartimentele Seminarului
Art. 74. Perimetrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan Iaga ;’ din

Dorohoi cuprinde urmdtoarele spatii: &

- corp scoald cu sdli de clase

- Paraclisul ~
- caminul internat

- cantind

- biblioteca

- laborator de informatica

- birouri

- spatii centrale termica

- utilitagi A

Art. 75. Sdlile de clasd sunt destﬁi;nate‘! procesului de invagamant. Acestea sunt
repartizate la inceputul fiecarui an igco{la‘i' in cadrul consiliului profesoral si se afld
in administrarea colectivului de elév_i si‘ a dirigintelui, care raspund de amenajarea si
intretinerea spatiului.

Art. 76. Paraclisul este spatiul in care se desfiagsoard programul religios al
elevilor, dupd un program stabilit; funcfioneaza sub supravegherea duhovnicului scolii,
care rispunde si de inventar.

Art. 77. :Curﬁtenia in paraclis este intretinutd de elevii claselor de teologie
ortodox3, sub fﬁdrumarea paraclisierilor stabiliti de duhovnic.

Art. 78. Spiritualul Seminarului stabileste ordinea la strand a elevilor, pe clase.

Art. 79. Internatul este spatiul destinat cazirii cu prioritate a elevilor din alte
localitdti. Acesta cuprinde dormitoare cu dulapuri, sali de dusuri si grupuri sanitare.

" Art. 80. De intretinerea internatului raspunde administratorul care stabileste
sarcinile personalului de ingrijire; pastrarea curateniei este o obligatie a elevilor interni.
Art. 81. Se interzice accesul persoanelor stradine in incinta internatului.

Art. 82. Se interzice de asemenea:

- introducerea, detinerea si consumul bduturilor alcoolice in incinta,
- introducerea, detinerea tigdrilor si fumatul in internat si-n oricare alt spafiu al
scolii,
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- detinerea, comercializarea si consumul de droguri, substante dopante si substante
etnobotanice, materiale cu caracter obscen;
- deteriorarea sau distrugerea mobilierului, peretilor, pardoselii etc.
- sustragerea oricaror bunuri sau consumabile destinate uzului comun (sapun, hirtie
igienica, etc.)

Art. 83. Cantina este destinata servirii mesei elevilor interni.

Art. 84. La cantina mai pot servi masa si alte persoane, atét din scoala, cit si din
afara acesteia, contra cost.

Art. 85. Este interzis ca personalul angajat la cantina sa fie ajutat la c_ur;éter'iie si
de cdtre elevi. (\.‘\}\}"

Art, 86. Biblioteca este spatiul care cuprinde fondul de carte 4l scolii. Ea este
organizatd dupd un Regulament intern de organizare a Bibliotecii. \;j

Art. 87. Biblioteca se gaseste in grija unui blbllotecar voluntar/angajat
conform figei postului. X

Art. 88. Biblioteca deserveste profesorii si elevii seminarigti, precum si alte
persoane. Imprumuturile de citre persoanelor dm afara Seminarului Teologic Liceal

Ortodox ,Sfdantul Ioan lacob” din Dorohoi se aproba de citre director.

VI. Drepturile si indatoririle elevilor
Vs

Art. 89. Elevii au dreptul s3 utilizeze toate spatiile si mijloacele scolare
destinate procesului educativ.

Art. 90. Elevii Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan lacob” din
Dorohoi beneficiazi de’cazare’ si masd, contra cost, in limita locurilor disponibile.

Art. 91. Toti elevii au dreptul la un tratament respectuos din partea colegilor,
precum si a pergenélﬁlui angajat al scolii.

Art. 92. ,Eievii interni au dreptul la invoiri in cursul saptamanii, conform unui
program s_tébiﬁt, precum si la sfarsitul saptdmanii, in baza unui bilet de voie aprobat de
diriginte, director sau duhovnicul gcolii. In cazul in care invoirea este solicitati in cursul
si,p}éménii, in afara programului stabilit, biletul de voie va fi semnat si de pedagog.
el Art. 93. In cazuri exceptionale elevii interni pot beneficia de invoiri numai cu
acordul directorului.

Art. 94. Invoirile de la sfarsit de siptiman3, incep vineri, dupi ultima ori de
curs si se incheie luni, cel tarziu la orele 07:30.

Art. 95. Un exemplar al biletelor de voie se predau pedagogului inainte de
plecarea acasa.
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Art. 64. In situatii speciale de pregitire pentru performants, se pot aproba
invoiri pentru studiu la Biblioteca Seminarului, Biblioteca Mitropoliei si la alte biblioteci
publice in timpul programului de meditatii.

Art. 97. Elevii din invatamantul teologic seminarial au statutul, drepurile si
indatoririle prevazute de toate prevederile legale, precum si cele prevazute in prezentul
Regulament.

Art. 98. Tinand seama de specificul vocational, elevii din invagdmantul
seminarial teologic trebuie sa aiba un comportament civilizat si o {inutd decent, afﬁ?fn
unitatea de Invatamant, cat si in afara ei. N

Art. 99. Elevii seminaristi in functie de nivelul de 1n§elegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora, vor fi stimulafi” sa cunoasca si
incurajati si respecte: {& >
e prezentul Regulament, care cuprinde si Regulamentul de orgamzare si functionare
al unitatii de Invatamant; Lt ‘

o regulile de circulatie; ‘ |

e normele de securitate si sdndtate in munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor; R

* normele de protectie civilg;

e normele de protectie a mediului;

o legile Statului si legislatia Bisericii Ortodoxe Roméne care priveste activitatea
didactici si abaterile gi sanctiunile care se aplici elevilor;

e sd cultive iubirea de Neam, sd apere credina ortodoxd i sd contribuie la bunul
nume al Seminarului si al Blserlcn Ortodoxe Romane;

* sd participe la act1v1ta;1 organizate de scoali: programul liturgic zilnic, din duminici
si sarbatori, activité;i de practicd liturgica, omileticd si cateheticd, de céntare
bisericeascs, angam{;lu coral si altele;

e si participe Ja activitdtile cultural educationale, social-filantropice sau misionare
organlzate de scoald in colaborare cu autorititile bisericesti si de Stat, ong-uri etc

e 1In perloada vacanfelor sd participe, in parohia de care apartin, la activitatile
orgamzate de Comitetul parohial precum si la alte activitdti social-filantropice sau
rhisionare ale parohiei;

e sda aibd un comportament civilizat, o inutd decentd si conduitid morali in
conformitate cu invagatura ortodoxa;

e sd poarte uniforma stabilitd de scoala, atat in incintd, cat si in afara ei;

e Uniforma recomandatd pentru elevii Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul
loan lacob” din Dorohoi este tunica, vesta si pantalonii de culoare nchisa.

e sd fie politicosi, disciplinati in familie, in scoald, pe strada si in alte locuri publice;
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e sdrespecte personalul didactic, didactic-auxiliar, administrativ si angajatii scolii.
Art. 100. Este interzis elevilor si tinerilor din sistemul de invitidmant teologic

seminarial:

e sd distrugd documentele scolare, precum cataloage, camete de elev, foi matricole,

documente din portofoliul educational etc,;

e sd deterioreze bunurile din patrimoniul unitdtii de invatdmant (materiale didactice

si mijloace de invdtamant, carti din biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar,

spatii de invatamant etc.); Q

e sd deterioreze dotdrile din internat (dormitor, grupuri sanitare, sili de,.m;di‘t-a;ie,

paraclis etc.). Valoarea si pagubele se vor consemna intr-un proces \{gr‘bgl 51 vor fi

recuperate de la familia elevului sau ocrotitorului legal, prin contabilit@fég scolii;

e sd aducd si sd difuzeze in unitatea de Invi{dmant preuniversig%f materiale care,

prin continutul lor, lezeazd sau defdimeazd demnitatea persoanei umane sau care
XA_Q

PN A

cultiva violenta si intoleranta;

* sdorganizeze si sd participe la acfiuni de protest, »._cai‘e afecteazd desfasurarea
activitdtii de invdtdamant sau care afecteaza linistea,sijfriisé‘i'plina unitatii gcolare;

e sd participe sau sd sustina: activitati de pro}z\eifi;t)i"sfn politic in unitatea scolara sau in
afara acesteia, manifestari ale unor organizatii riéél;estine, mitinguri, asociatii care nu au
binecuvantarea Bisericii Ortodoxe Romane, n épe];é a Arhiepiscopiei lasilor;

e sd participe, fara binecuvéntar;cg{ "cbnducerii scolii si a Centrului eparhial, la
emisiuni radio sau tv, in presa sc;iséi (ziare, reviste, materiale publicitare), la cenacluri,
spectacole defdimatoare;

e savizioneze spectacole care nu corespund moralei crestine;

e sa frecventeze barurile, cazinourile si alte localuri inadecvate;

e si blocheze ciile'de acces in spatiile de invitimant;

o sd deting, sd consume sau sd comercializeze, in perimetrul unitatii de invatdmant si
in afara a(;;est;liia; droguri, substante etnobotanice, bduturi alcoolice, tigiri si si
participe lé_joéuri de noroc;

. 55 ihiffdducé si/sau sd facd uz in perimetrul unitdtii de invatdmant de orice tipuri de
ai,rrr‘i'efSéu de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc,
pr‘eéum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor,
pot afecta integritatea fizica i psihici a beneficiarilor direc{i ai educatiei si a
personalului unitatii de invagdmant;

* sd posede gi/sau sa difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
e sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasti prevedere, este permisd utilizarea
telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii
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de urgentd sau dacd utilizarea lor poate contribui la optimizarea procesului instructiv-

educativ;

e sd Tnregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceastd prevedere, este

permisd inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasti

activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

e sd lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in

perimetrul unitdfi de invatdmant; 1

e sd aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si qtitﬁdfihi
A

ostentative si provocatoare; o

e s aducd jigniri i s manifeste agresivitate in limbaj si in comportameiit fati de
- 3 i
colegi si fatd de personalul unitatii de Invatdmant sau si lezeze in orj e'mod imaginea
e £ 3
publicd a acestora; S

itate si in afara ei;

e sd provoace, sd instige si sad participe la acte de violenta in un\
e sd pdrdseascd incinta unitatii de invatdmant in timpul pau%elor sau dupd inceperea
cursurilor si dupa terminarea cursurilor; AN

® sd aibd o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi
si/sau a personalului unitdtii de invagamant. _ o

e sd urce In podul clidirilor sau pe acoper_i‘sui“Seminarului, precum si sa umble la
tablourile electrice. \ A

e sd apeleze serviciile de urgentd i_nlit‘imi)ul programului si In incinta scolii (apelul se
face doar de personalul de serviciu sau de conducere).

e sd modifice si s3 foloseasca necorespunzator instalatiile electrice.

e si intre in cantind in afara serviciului si s3 foloseasci necorespunzator cutite sau
roboti de bucatdrie.

e Elevii sunt obliga{;ifsé anunte pedagogul/preotul spiritual/profesorul de serviciu in
caz de nevoie gi -':'pentru motive bine Intemeiate pentru ca acestia sid ia legdtura cu
serviciile de .urgents

Art. 101. Elevii au obligatia s poarte asupra lor carnetul de elev, si-1 prezinte
cadrglor\aidactice pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare
Tniegéturé cu situatia lor scolara.

Art. 102. Drepturi educationale conform OMENCS nr. 4742/2016 pentru
aprobarea Statutului elevului: Elevii beneficiazd de urmatoarele drepturi in sistemul
educational:

a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatdmant de stat. Elevii au dreptul
garantat la un Invdtdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea,
parcurgerea si finalizarea studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat

corespunzdtor intereselor, pregdtirii si competentelor lor;
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b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unititile de invatamaint, prin
aplicarea corectd a planurilor - cadru de invdtdmant, parcurgerea integrali a
programelor scolare si prin utilizarea de cdtre cadrele didactice a celor mai adecvate
strategii didactice, In vederea formadrii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite;

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din
curriculumul la decizia scolii, aflate in oferta educationald a unititii de invatimant, in
concordantd cu nevoile si interesele de invdtare ale elevilor, cu specificul scolii 51 .cu
nevoile comunitatii locale/partenerilor economici; S

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba matern, in conditiile legiz; N

e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in r(aigim bilingv, in
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modifiﬁcé\,{ﬁle si completdrile
ulterioare; \\

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu’ 'gl’in' partea conducerii, a
personalului didactic, nedidactic si din partea altor;;gle??i din cadrul unitdtii de
invdtdmant. Unitatea de Invatdmant preuniversitar s\qf\'va"ésigura cd niciun elev nu este
supus discrimindrii sau haruirii pe criterii de ra{sé, "fe\t\r'lie, limb3, religie, sex, convingeri,
dizabilitdti, nafionalitate, cetdtenie, varsts, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de
familie, situatie socioeconomici, problemeé. medicale, capacitate intelectuald sau alte
criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale '$éolare gratuite pentru elevii din invataméantul de
stat si din nvdtdmantul obliggtoriu particular acreditat/autorizat, atit pentru
invatdmantul in limba roméné,‘cét si pentru cel in limbile minoritdtilor nationale,
conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolari,
profesionald si psihologicd, conexe activitifii de invitimant, puse la dispozitie de
unitatea de inv‘é;ﬁfnént preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere
psihopedagagité pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activititile de
cerpetéfe - dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a
e\}éntualelor contracte dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si
pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corecti;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea
obtinerii de trasee flexibile de invatare;
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n) dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi
formate special in acest sens, in baza deciziei consiliului de administratie,
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

0) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unititii de invitimant, inclusiv
acces la biblioteci, sali i spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la
alte resurse necesare realizdrii activititilor si proiectelor scolare in afara programului
scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile. Unititile de invitimant vor
asigura in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare reahzaru
sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de functionare; R Q.f

p) dreptul de a invéta intr-un mediu care sprijini libertatea de expresie féf:‘i fncilcarea
drepturilor si libertatilor celorlalgi participanti. Libertatea de expnmare nu poate
prejudicia demnitatea, onoarea, viaa particulard a persoanei si n1c1 dreptul la propria
imagine. Nu se considerd libertate de expresie urmatoarele manifestari:
comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea scolafa utilizarea invectivelor
si a limbajului trivial, alte manifestari ce Incalci normele de morahtate

q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de 7
ore pe zi, cu exceptia orelor previzute pentru- studlul limbii materne, a istoriei si
tradifiei minoritatilor nationale si a invatamantului bllmgv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu pris?ifé' la planificarea materiei pe parcursul
intregului an scolar; <Y

s) dreptul de a primi rezultatele e\}alu.’:irilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucritoare;

t) dreptul de a invata In sili adaptate particularitailor de varsti si nevoilor de invadtare,
$i cu un numdr adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare;

u) dreptul de a paftjéipa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativ, fird a fi
obligati de cadr:'e. didactice sau de conducerea unitatii de Invatamaéant, la concursuri
scolare, qlinipi‘ade si alte activitafi extragcolare organizate de unitatea de invifimant
preuniversitar sau de catre terti, in palatele i cluburile elevilor, in bazele sportive si de
agrefnéht, in taberele si In unitafile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile
si In asociatiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de
functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si activititile incluse in
programa scolara;

v) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitdtile
scolare si extragcolare, in limita resurselor disponibile;

w) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;
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x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul $i forma de invitimant pe care le vor
urma si sa aleagd parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregitirii si
competentelor lor;
y) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitétile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite
pot promova 2 ani de studii Intr-un an gcolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de
administrafie al unitatii de Invdtdmant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind
promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobati prin ordin al ministf’uiui
educatiei; ; f’ v
z) dreptul de gcolarizare la domiciliu sau In unititi complexe de a51stenta medlcala de
tip spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasablll din
cauza unei dizabilitdti, respectiv pentru elevii care suferi de boh cronlce sau care au
afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o perioad mai mare de @saptamam,
aa) dreptul de a oferi feedback cadrelor didactice care $=pfé’d’au la clasd, prin fige
anonime. Acestea vor fi completate la clasi si predate- cadre]or didactice in vederea
identificdrii celor mai eficiente metode didactice; m
bb) dreptul de a fi informat privind notele acordate, ’i_jfaintea consemnarii acestora;
cc) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
Invatdmant, in conformitate cu legislatia 1 in v1goare
dd) dreptul de a avea conditii de acces: de studiu si evaluare adaptate dizabilititilor,
problemelor medicale sau tulburérilor, specifice de invitare, in conditiile legii;
ee) dreptul de a participa la programéle de pregdtire suplimentard organizate in cadrul
unitatii de invatamant;
ff) dreptul de a le fi congemnaté in catalog absenta doar in cazul fn care nu sunt prezenti
la ora de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 103: (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in
tnvitimantul de masi, au aceleagi drepturi ca si ceilalti elevi.
(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in Invdtdmantul de masi, pot
beneficia‘de suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform
legi:s]iaﬁéi in vigoare.
(3) ‘Elevii cu cerinfe educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale,
stabilite prin ordin al ministrului educatiei, au dreptul si fie scolarizati in unitati de
Invdtdmant de masd, special si special integrat pentru toate nivelurile de invatdmant,
diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficient.
(4) Includerea beneficiarilor primari ai educafiei in clase cu cerinte educagtionale
speciale, in urma diagnosticdrii abuzive pe diverse criterii (rasa, nationalitate, etnie,

21



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan lacob” Dorohoi
Structuri arondate: Grddiniga cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Grddinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

limba, religie, apartenen{d la o categorie defavorizatd), se sancfioneazi conform
prevederilor legale.
(5) In functie de tipul si de gradul de deficient3, elevii cu ceringe educationale speciale
au dreptul de a dobéndi calificdri profesionale corespunzitoare.

Art. 104. Drepturi de asociere si exprimare: Elevii beneficiazd de urméitoarele
drepturi de asociere:
a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari
care promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non - forgiilalé,
economice, sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;’
b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, féré"pfef’turbarea

orelor de curs; L j“’
c) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitdtile pot fi orgamza:ée in unitatea de
invadmant preuniversitar, la cererea grupului de iniiativd; . numal cu aprobarea
consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la reuniune ‘nu poate fi supusd decat
acelor limitari care sunt prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate
democraticd, in interesul sigurantei nationale, al @rdmu publice, pentru a proteja
sanatatea si moralitatea publica sau drepturile §1 l»ibertaple altora;
d) dreptul de a participa la sedinfele COHSlllulLll elevilor, in conditiile prevazute de
prezentul statut;
e) dreptul de a fi ales si de a alege repre{iéi{tanti, fard nicio limitare sau influentare din
partea personalului didactic sau admin‘istrativ;
f) dreptul de a publica reviste, ;_iai‘_e, brosuri si alte materiale informative, precum si de a
le distribui elevilor din unitagéa de invdtamant preuniversitar, fird obligatia unititii de
invatamant de a publjca; materialele. Este interzisi publicarea si distribuirea de
materiale care aduc ‘é‘fingere securitdtii nationale, ordinii publice, drepturilor si
libertafilor cetdfenesti, care constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau
discriminatorii.*

Art. 105. Drepturi sociale:

(1) Elevii beneficiazd de urmatoarele drepturi de sociale:
a) dreptul de a beneficia de tarif redus pentru transportul local in comun, de suprafat3,
rfévél si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe
tot parcursul anului calendaristic;
b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate
lalit. a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru
care s-a stabilit o masura de protectie speciald, in conditiile legii, sau tuteld, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;
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c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe bazi de
abonament, in cazul in care nu pot fi gcolarizati in localitatea de domiciliu, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezinti contravaloarea cilitoriilor
dus - Intors pentru elevii care locuiesc la internat sau la gazdd, conform prevederilor
legislative;

e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performant3, precum
si de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevedéfile
legale in vigoare. Criteriile generale de acordare a burselor se aprobi prln ordln al
Ministrului Educatiei; o
f) dreptul de a beneficia de subventia acordati, de citre stat, perilf\ru suportarea
costurilor aferente frecventdrii liceului, pentru elevii provenrnd din grupurile
socioeconomice dezavantajate ("bani de liceu")

g) dreptul ca elevii cu cerinfe educationale speciale, $c61a\‘rizati in unitdtile de
invatdmant special sau de masd, inclusiv cei scolarlzatl in alt judet decit cel de
domiciliu, sd beneficieze de asistentd sociald constand in alocatie zilnicd de hrang, a
cazarmamentului, de rechizite scolare, de 1mbra§am1nte si de incalfdminte, in cuantum
egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de p;&'te‘étie a copilului, precum si de gizduire
gratuitd in internate sau in centrele de asistare pentru copiii cu cerinte educationale
speciale din cadrul directiilor gene;ral'je“ de asistentd sociald si protectia copilului
judetene/a municipiului Bucuresti;

h) dreptul de a beneficia de locurl in tabere si in scoli de vard/iarnd, in conditiile
stabilite de autoritatile competente

i) dreptul pregcolarilor de a putea beneficia de miasuri de protectie sociald (hrani,
supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul
unitdsii de Invagdmant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

j) dreptul elevi‘Im: de a putea beneficia de serviciile de cazare si masd ale internatelor si
cantinelor §"cjolare, in conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare
ale unitatilor respective;

k)_,dreﬁtul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale pentru elevii cu
performante scolare inalte, precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia
si formarea lor profesionala sau in activitd{i culturale si sportive, asigurate de citre stat;
1) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activititile de performant3, de nivel national
si international de cdtre stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

m) dreptul la asistentd medicald, psihologici si logopedicd gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare ori in unitdti medicale de stat. La inceputul fiecirui an
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scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei si al
ministrului sdndtatii, se realizeazd examinarea stdrii de sdnatate a elevilor;

n) dreptul la tarife reduse pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de leatruy,
de operd, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile
publice, conform legii;

0) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana
din strdindtate, bursieri ai statului romaén, la toate manifestarile prevazute la lit. 1),
conform legii. ,\'>\Q\
(2) Autoritdtile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a eéle‘vilbi' din
invdtamantul obligatoriu, scolarizati intro altd localitate, cu sprijinﬁ‘l‘ agentilor
economici sau al colectivitdtilor locale, al societdtilor de binefacere, pl‘ecum si al altor
persoane juridice sau fizice pot asigura acestor elevi, in situatii bme justlflcate servicii
de transport, de masa si de internat.

(3) In conditiile stabilite prin hotirare a Guvernului, statul s“ubven];loneaza costurile
aferente frecventdrii liceului de catre elevii provenind ‘d/‘vlp ‘grupurile socioeconomice
dezavantajate.

Art. 106. Alte drepturi: o
a) dreptul de a beneficia In mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile
legii. Unitdtile de Invdfdmant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitdrile pen’t'ruﬁ"informa;ii de interes public, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 544/2001 priiﬁnd liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

c) dreptul de a le fi inregistraté fdate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a benefici;a_‘dé un "Ghid al elevului”, elaborat de consiliul judejean al
elevilor, cu avizul anéili'ﬁlui National al Elevilor, confindnd informatii referitoare la:
drepturile si obl(i_.ga';jile elevului, disciplinele din planul de invatdmant, serviciile puse la
dispozitie de uﬁffafea de Invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza
materiald a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative,
modahtatl de acces la burse si la alte mijloace de finantare, mobilitadti, precum si alte
faClllta’l,'l si subventii acordate; inspectoratul scolar sau unitatea de invatdmant poate
sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele disponibile;

e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu.

Art. 107. Transferul elevilor de la/la Seminarul Teologic Liceal Ortodox
»ofantul Ioan lacob” Dorohoi cdtre/de la alte unitdti de invatdmint se face in
conformitate cu prevederile ROFUIP in vigoare al Ministerului Educatiei si cu
dispozitiile Centrului Eparhial.

24



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan Iacob” Dorohoi
Structuri arondate: Grddinita cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Grddinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

Art. 108. Elevii au urmatoarele indatoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a
dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele previzute de programele scolare;
b) de a respecta regulamentele si deciziile unitdtii de invitdmant preuniversitar;
c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o tinut3
vestimentard decentd si adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate
cu legislatia in vigoare §i cu regulamentele si deciziile unititii de invitiméant
preuniversitar. Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu. poate
reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii;
d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenen;a mforma;ulor
prezentate in lucrdrile elaborate; )
e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind si lucrari de %b\S:féll.,Vifl"e originale;
f) de a sesiza autoritdfile competente orice ilegalitdti in de‘sf§§urérea procesului de
invatdmant si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii" \
g) de a sesiza reprezentantii unitdtii de invitdmant cu pr1v1re la orice situatie care ar
pune in pericol siguranta elevilor si a cadrelor dldactlce'
h) de a utiliza in mod corespunzaitor, conform destlnanel stabilite, toate facilitatile
scolare la care au acces; S
i) de a respecta curatenia, linistea si ordinea ‘in"‘perimetrul scolar;
j) de a pdstra integritatea si buna funq;i’dhglfe a bazei materiale puse la dispozitia lor de
citre institutiile de invi{imant preuniversitar;
k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la
dispozitia lor de citre instit_utjé de invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei
individuale; |
1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta cadrelor didactice
pentru trecerea pqﬁglbf obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor le:ééllui pentru luare la cunostinta Tn legdtura cu situatia scolarj;
m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare bung, la
sférsitulf‘ahului scolar;
n) d-é 2 manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara:
elevii si personalul unitiii de invitimant;
0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de
organizare gi functionare a unitdtii de invatdmant, in functie de nivelul de ingelegere si
de particularitatile de varsta si individuale ale acestora;
p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasirii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de
transport si de a respecta regulile de circulatie;
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q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de infelegere si de particularitdtile
de varstd si individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate fn munca,
normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum gi
normele de protectie a mediului;

r) de a anunta, in caz de Imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in
functie de recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu
puna in pericol sanatatea colegilor si a personalului din unitate.

Art. 109. Elevilor le este interzis:

a) si distrugd, sd modifice sau si completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi pé,’tégorie sau sa

%
%

o
b) si introduci si si difuzeze, in unitatea de invitdmant preuniversitar, materiale care,
LR

3

deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invaamant;

prin confinutul lor, atenteazd la independenta, suveranitatea; u}ii—‘éatea si integritatea
nationald a tdrii, care cultivd violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a

%y
.

unei persoane; AN

c) sa blocheze ciile de acces in spatiile de fnvé;érpéfit;~5
d) sa detind sau sa consume droguri, béut_uiri\ alcoolice sau alte substanfe interzise,
tigari, substante etnobotanice gi sa participé,'ila jocuri de noroc;

e) sa introduca si/sau sd facd uz in perifiietful unitatii de invatdmant de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnic,é,,’pi"ecum munitie, petarde, pocnitori sau altele
asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizicad si psihicd a elevilor si a personalului unitdtii de
invitdmant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la
siguranta personald ‘'sau a celorlalte persoane din unitatea de invitimint, in
conformitate cu pr‘eVéderile legale;

f) sa difuzeze ‘materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic:mi‘ncinta unitdtilor de invafdmant;

g) sé,ujtislifZeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
copcilr§hrilor; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea
telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in
situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta;

h) sa lanseze anunturi false cdtre serviciile de urgents;

i) sd aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa
manifeste violen{d in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul
unitatii de invagdmant;
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j) si provoace, si instige si sd participe la acte de violentd in unitatea de invatamant si in
afara ei;

k) si pirdseascd perimetrul unitdfii de invdtdmant in timpul programului gcolar, cu
exceptia elevilor majori §i a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitdtii de invatamant;

1) si utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sd invite/sd faciliteze intrarea in g$coalda a persoanelor straine, fard acordul
conducerii scolii si al dirigintilor. ‘:2‘

VII. Recompense si sanctiuni - ELEVI B

Art. 110. Beneficiarii primari ai educatiei care obtin rezultate remarcabile in

. % < s _— . e ¥ L

activitatea scolard si extrascolard si se disting prin comportament exemplar pot primi
urmadtoarele recompense:

: - : . <
1. evidentiere in fata colegilor clasei;

2. evidentiere, de cdtre director, in fata colegilgrw'f\de scoald sau in fata consiliului
profesoral; < l

3. comunicare verbala sau scrisa adresaté{_p?a‘rin;’ilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

4. burse de merit, de studiu sau alte_féco'mpense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori;

5. premii, diplome, medalii;

6. recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din
tard si din striinitate; - {

7. premiul de onoare al Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” din

. {
Dorohoi.

Art. 11'1.) Performanta elevilor la olimpiadele pe discipline teologice, la
olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la concursurile sportive se pot
recompensa financiar, prin ordin al ministrului educatiei nationale.

: {Art. 112. a) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei, elevii,
pot fi premiati pentru activitatea desfagurata, iar acordarea premiilor se face la nivelul
unititii de invitdmant preuniversitar, la propunerea dirigintelui, a consiliului clasei sau
a directorului scolii.

Elevii pot obtine premii daca:
1. au obtinut primele trei medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de
9.00; pentru urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

2. s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;
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3. au obfinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii i la alte activitati
extragcolare desfdsurate la nivel local, judetean, national sau international;

4. s-auremarcat prin fapte de fnalta tinuta morala si civicd;

5. au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

6. pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevdzute de regulamentul intern al
Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” din Dorohoi.

7. se acordi premii doar elevilor care au media 10 (zece) la purtare in anul scolar in
curs. Q\Q

b) la finalizarea studiilor, Seminarul va transmite Centrului é;parhial al
Mitropoliei Moldovei si Bucovinei sau eparhiei de care apartine, la cerei‘e} ‘acesteia,
caracterizarile detaliate privind conduita si activitatea absolventilor in'{ifnpul studiilor.
De aceste caracterizdri poate tine cont Mitropolia Moldovei si B.g%dvihei/eparhia in
cercetarea canonica a viitorilor candidati la hirotonie. & -

Art. 113. Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul Ibﬁﬁ lacob” din Dorohoi si
alti parteneri educationali din comunitate - in special Mit;;zppblia Moldovei si Bucovinei -
pot stimula activitdtile de performanta ale Qleyiiof la nivel local, national si
international, prin alocarea unor premii, burse,‘,‘d‘if’if pairtea consiliului reprezentativ al
périntilor, a partenerilor, a fundatiilor stiin;if{ice?i*f:ulturale, a comunitdtii locale etc.

Art. 114, Toate faptele care cgritnévin regulamentelor scolare precum si
moralei crestine vor fi sancfionate C}Lp‘édépse. Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt
comunicate, in scris, parintilor/ repreigéntan;ilor legali:

Acestea sunt:

- observatia individuala;

- mustrarea in fata clasei si/sau in fata consiliului profesoral;
- mustrare scrisa;

- retragerea tgmpo’raré sau definitiva a bursei;

- eliminarea de la cursuri pe o perioads de 3-5 zile;

- mutarea disciplinari la o clas3 paraleld, din aceeasi scoala

Art. 115. Observatia individuala constd in dojenirea elevului cu privire la
incilcarea regulamentelor in vigoare si consilierea acestuia astfel incat sa dovedeascs,
ulterior, un comportament corespunzator. Elevului i se va atrage totodatd atentia cd, in
situatia in care nu fsi schimba comportamentul, i se va aplica o sanct{iune mai severa.

Sanctiunea se aplici de diriginte sau director. Ea poate sa atragd sau nu gi alte
sanctiuni disciplinare.

Sanctiunea este insotitd de obligatia de a desfdsura activitate suplimentara in
scoald, timp de o ori, sub supravegherea unui cadru didactic sau a unui cadru didactic
auxiliar, intr- o sald din unitatea de invdtamant, stabilitd pentru desfasurarea acestor
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tipuri de activiti{i si denumitd sald de reflectie. Tipul de activitate suplimentard este
stabilit de cel care aplici sanctiunea si poate fi: lecturd suplimentard, completarea de
fise de lucru etc..

Art. 116. Mustrarea in fata clasei si/sau in faa consiliului profesoral constd in
dojenirea elevului si sfituirea acestuia sd se poarte in asa fel incit sa dea dovada de
indreptare, atrigindu-i-se atenfia cd, daca nu-si revizuieste comportamentul, i se va
aplica o sanctiune mai severa.

- Sanctiunea este insotit3 si de o pedeapsd administrativa.

Art. 117. Mustrarea scrisa consti in dojenirea elevului, in scris, la propunerea
consiliului profesoral sau al directorului, de citre diriginte si director si Inméanarea
documentului parintilor / tutorilor legali.

- Sanctiunea primeste numir de fnregistrare si este insotitd d_gj ‘scﬁderea notei la
purtare. i

- Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese vepbéﬂe’al consiliului clasei si
intr- un raport care va fi prezentat de citre profesorul Qir»iginté consiliului profesoral la
sfarsitul anului colar.

Art. 118. Retragerea temporara sau deﬁmtlva a bursei se aplica de director,
la propunerea dirigintelui sau a consiliului profesoral
- Sanctiunea este insotitd de sciderea nofeila purtare.

Art. 119. (1) Daci elevul ciruia i s-a aplicat o sanctiune mentionatd la articolele
anterioare di dovad3i de un comportament ireprogabil pe o perioada de cel putin 8
siptimani de scoald pani la incheierea anului scolar, prevederea privind scdderea notei
la purtare, asociat3 sanctiunii, se poate anula.

(2) Anularea este decisd de cel care a aplicat sanctiunea.

Art. 120. (1) Pentru absentele nejustificate va fi scdzutd nota la purtare
conform prevederilor ROFUIP.

(2) Se scade nota la purtare pentru lipsa documentelor care fac dovada spovedaniei in
posturile de peste an si pentru absente la Sfanta Liturghie, la Vecernie, la rugiciunea de
dimineatd si seard.

3) écéderea mediei anuale la purtare sub 6, atrage dupd sine repetarea anului.

(4)‘” Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverin{a
sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in cazul in care elevul a fost internat,
cererea scrisi a pirintelui/tutorelui legal al elevului, adresatd profesorului diriginte al
clasei. Cererile parintilor trebuie avizate de citre directorul scolii. Toate adeverintele
medicale trebuie si aibd viza cabinetului, care are in evidentd fisele medicale/carnetele
de sdnatate ale elevilor.
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(5)  Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de
maximum 7 zile de la reluarea activititii elevului §i vor fi pastrate de cdtre diriginte, pe
tot parcursul anului scolar.

Art. 121. Absentele nejustificate de la programul liturgic din zilele de
sirbitoare, din timpul siptdmanii, se asimileaza celor de la cursuri §i se cumuleaza cu
acestea.

Art. 122. (1) Absentele nejustificate de la programul de meditatii sunt
sanctionate cu: )

<

- mustrare verbalg;

- mustrare scrisa SE

(2) Mustrarea verbald poate sd atragd sau nu dupd sine ;félté sanctiuni
administrative: curdtenie in spatiile gcolii, consemn in cdamin pénfru 0 perioada
determinati. Neimplinirea pedepsei atrage dupa sine scaderea notei la purtare.
Sanctiunile administrative sunt date de pedagogul de serviciu.

(3) Mustrarea scrisa atrage dupd sine scaderea notei la purtare.

Art. 123. Absentele nejustificate din 1nternat pe t1mpu1 noptii se sanctioneaza
cu: R
- mustrare scrisd;

- scaderea notei la purtare \

Art. 124, Fumatul in incinta "i?isﬁ}tu;iei, precum si introducere si detinerea

tigarilor in incinta institutiei se sanc{ioneaza cu:
- mustrare verbal3;
- scdderea noteila purtarefp‘éri‘tru mai multe abateri.

Art. 125. Furtul se pedepseste cu sciderea notei la purtare sub 7, in functie de
gravitatea faptei. &

Art. 126. Pentru elevii Seminarului Teologic Ortodox din Dorohoi, specializarea
Teologie ortod‘o'ézé,\media anuald minima de promovare la purtare este 8.

Art. 127. (1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitatii de invatdmant
platesc 1t95te lucririle necesare reparatiilor sau suportd toate cheltuielile pentru
inlpcluil\‘éa bunurilor deteriorate.

(2) in cazul in care nu se cunoaste vinovatul, rdspunderea materiald devine
colectivd, a clasei, a dormitorului sau a palierului.

(3) Pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor primite gratuit, elevii
tnlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de
studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate achitd contravaloarea
acestuia.
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(4) Pentru faptele previzute la aliniatele (1) si (3) elevii pot fi sanctionati in
conformitate cu dispozitiile din prezentul regulament.

Art. 128. (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(2) Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie
insotiti de consilierea elevului, care si urmireasca remedierea comportamentului.
Sanctiunea se aplici de citre profesorul diriginte sau de citre directorul unitatii, de

;',f 3
{’W *,
Art. 129. (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau susi:,ragerea

fnvatamant.

bunurilor unitdtii de invitimant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu”‘prevederlle
art. 1357 - 1374 din Codul civil, toate cheltuielile ocazionate de lyérarlle necesare
reparatiilor sau, dupd caz, sd restituie bunurile ori sa suporte toa}t{i_tf(;heltulellle pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. A 5

(2) In cazul distrugerii sau deteriordrii manualelo“rf’@%%olare primite gratuit,
elevii vinovai inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deterlorat In caz contrar, elevii vor
achita contravaloarea manualelor respective. Elev iiu pot fi sanctionati cu sciderea
notei la purtare pentru distrugerea sau deterlorarea manualelor gcolare.

Art. 130. Retragerea motivatd a ava,zulul scris (binecuvantdrii) Chiriarhului se
comunicd in scris unitdtii de invagamant $l paringilor/tutorilor legali si duce la pierderea
calitatii de elev seminarist. Retrageréé avizului scris (binecuvantirii) al chiriarhului se
face pentru abateri grave de la dontrma cultului ortodox sau morala crestina si anume:

Abateri dogmatice (doctrmare)

- apostazia este renuntarea la credinfa crestin ortodoxd, cu sau fard trecerea la o
confesiune religioasi;.fie”brfodoxé sau la o altd religie, ficutd prin marturisirea publica
sau privatd a Cell}i',[,fr} ¢auza, prin viu grai sau in scris;

- erezia esté re'Spingerea unei partii a invititurii de credingd ortodoxa si sustinere
intentionatd -}si constantd a unei invitituri gresite referitoare la dogmele Bisericii,
precum $i :insusirea unei invatituri eretice sdvarsitd prin marturisirea publicd sau
priva\it»é a celui in cauzd, prin viu grai sau in scris;

- schisma este despirtirea de Biseric3, prin actiuni sau interpretari publice deosebite
ale unor norme de disciplind, morali si cult din invdtatura gi Traditia Bisericii sau
nesupunerea si refuzul de a asculta de autoritatea bisericeascd, dupd ce i s-a atras
atentia In scris;

- blasfemia este fapta prin care sunt defiimate fn public credinta, cultul sau
simbolurile crestine ortodoxe prin cuvinte, scrieri, gesturi sau imagini;
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- sacrilegiul (ierosilia) este profanarea bunurilor sacre sau lipsa de respect fata de
cele sfinte.

Abateri morale:
- omorul;
- comportamentul violent sau lovirea;
- adulterul, curvia, incestul, sodomia si alte pacate trupesti contra firii;
- betia (alcoolismul), fumatul, consumul de droguri si de substanfe halucinogene
asimilate drogurilor, spectacolele cu caracter violent, precum i jocurile de noroc;,.",{ )
- furtul (hotia), camita, ingeldciunea sub orice forma si distrugerea bun{t_mije.‘i"sunt
fapte indreptate contra unei persoane sau a patrimoniului bisericesc, mgﬂifg 'sd aduca
un cagtig fiptuitorului sau sa provoace o pagubd; \
- falsul in docmente, inscrisuri sau declarafii;
- petrecerea in localuri publice nepotrivite;
- insulta, calomnia, defiimarea si clevetirea in public;
- instigarea la atitudini si fapte negative; &
- provocarea de tulburdri, certuri si folosirea unui 1\1mba] necuviincios;
- destrdmarea familiei si defiimarea institutiei c§§ﬁforiei;
- contrazicerea publicd, In scris sau prin ;_r,gij'\'l"oeice audio-vizuale, a pozitiei oficiale a
Bisericii, referitoare la evenimente sau ')'a,s"pecte din viata si activitatea acesteia
privitoare la credinta, unitate eclezialé.§i{frﬁi§)iune pastorald.

VIIL Internatul ,sj:?dntina - organizare §i functionare

Art. 131, Seml;ndrul :I'eologic Liceal Ortodox ,Sfdntul Ioan lacob” din Dorohoi are
internat propriu, cu pérgonal angajat in conditiile previzute de lege si se subordoneaza
directorului unitéfii :»dé invifamant ajutat de spiritual.

Art. 132. Elevii de la specializarea teologie ortodoxd, cu domiciliul in mediul
rural, sunt iﬁﬁt’érni. In functie de locurile disponibile pot opta pentru regim intern si
elevii»na;\feﬁsti de la specializarea filologie-bilingv limba roméand-limba engleza.

Art. 133. Elevii primesc in internatul Seminarului educafia cuvenitd scopului
pentru care se pregitesc. Ei au indatorirea sa participe activ la realizarea planului de
misuri privind autogospodirirea i conservarea patrimoniului gcolii.

Art. 134. Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan lacob” din Dorohoi
percepe taxd de regie si hrand, pe baza unui contract incheiat intre gcoald si familiile
elevilor.
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Art. 135. In anul scolar 2023-2024 taxa de regie este de 120 ron/lung, iar taxa
de hrani de 25 lei/zi, calculat3 in functie de numdrul de zile de cursuri gcolare - nivel
liceal si 16 lei/zi - nivel prescolar.

Art. 136. Activitatea cantinei Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfdntul loan
lacob” din Dorohoi se desfisoard sub conducerea sgcolii prin compartimentul
administrativ, care stabileste programul de functionare al cantinei si modalitdtile de
servire a mesei.

Art. 137. La nivelul Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul Ioan Iacol;ff’ din
Dorohoi functioneazi 2 cantine scolare: una pentru elevii de nivel liceal s}({Q{a’ doua
pentru prescolarii de la Gridinita cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi ‘§i"’(};;éd(inita cu

1\ B
P

R
Art. 138. Desfisurarea activitdtii cantinei este in sarcma admlnlstratorulul

Program Prelungit nr. 6 Dorohoi.

Seminarului. Controlul intern la nivelul cantinei se reallzeaza de conducere, iar
rezultatele se supun aprobarii Consiliului de administratie. , “ |

Art. 139. Meniurile se stabilesc sdaptdmanal de catre admmlstrator si se aproba
de conducere si medicul Cabinetului Medical Scolar leele de post sau perioadele de
post se respectd cu strictete, cu exceptia prescolarller sau a elevilor de altd religie decat
cea ortodoxi de la profilul filologie-bilingv limba roméni-limba englezi.

Art. 140. Normele de profilaxie “lﬁicantiné, cele de transport, depozitare,
pastrare, conservare §i preparare a alimentelor sunt cele stabilite de organismele
sanitare.

Art. 141. Modul de servire a mesei, distribufia la mese, orele de servire,
aspectul mesei si, eventu'al,'. tipicul bisericesc se stabilesc, la propunerea
administratorului, de conducerea Seminarului.

Art. 142. Cantina are incadrat personal functional si de servire in conformitate
cu normele stabilite de Ministerul Educatiei. Acesta are urmatoarele atribufiuni:

- Gestioneazéfl;dhurile din dotarea cantinei

- Desfdsoard lucrdri de conservare si depozitare a produselor agroalimentare si
alimentaré pentru cantind

- Asigura servirea mesei

- Asigurd prepararea hranei {i raspunde de calitatea ei

- Asiguri efectuarea curieniei zilnice si generale in cantind i in jurul acesteia

- Asigurd buna functionare si intretinere a instalatiilor si a utilajelor din dotarea
cantinei

- Duce la indeplinire normele stabilite de organele sanitare, de pazd contra incendiilor,
precum si celelalte sarcini stabilite de organele competente ierarhic superioare

- Urmdreste aplicarea normelor de securitate a muncii §i igienico-sanitare
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Art. 143. Administratorul, in cadrul cantinei, are urmatoarele responsabilitati:
- Rispunde nemijlocit de gestionarea bunurilor cantinei, a alimentelor si de buna
functionare a acesteia
- Instruieste personalul cantinei privind normele de protectie a muncii, igienico-
sanitare, de paza contra incendiilor si urmdregte respectarea acestora
- Asigurd aprovizionarea cu alimente si produse agroalimentare in cantitatile
necesare prepardrii hranei, depozitarea si conservarea acestora potrivit normelor
igienico-sanitare, inclusiv a probelor
- Rispunde de buna organizare a activitaii personalului din canting, ;'.cie ‘buna
functionare a instalatiilor, a aparatelor §i a maginilor din dotare, a curdteniei id‘in' cantind
si din jurul acesteia RSy
- Face propuneri cu privire la dotarea cantinei cu vesela, tacamurl mobilierul si
aparatura necesara N\ Y
- Intocmeste si supune spre aprobare programul de apm\\;zmnare a cantinei cu
alimente si produse agroalimentare
- Intocmeste meniurile si rdspunde de respectarea acestora de calitatea si cantitatea

a3
\_4

hranei preparate si servite XY

-
1 EN

- Urmdreste afisarea zilnici a listelor cu.necesarul de alimente care se scot din
magazie si a celor care se restituie oy
- Asiguri scoaterea alimentelor din magaZIe si pregatirea acestora pentru prepararea
hranei
- Verificd numdrul elevilor care s*au prezentat la masa
- Verifica prin sondaj dacd portiile care s-au servit corespund cantitatilor stabilite
pentru meniul din ziua respeétivé
- Rispunde de recuperarea pagubelor produse cantinei de cdtre elevi sau de catre
personalul cantir_,,lei/-
- Tndeplinest’é_:si alte responsabilititi stabilite de conducerea Seminarului Teologic
Liceal Ortodox ,Sfédntul loan lacob” din Dorohoi

Art 144. Incadrarea personalului de intretinere, de serviciu si de pazi se face
in cbnai];iile previzute de lege, conform necesitafilor Seminarului Teologic Liceal
Ortodox LSfantul loan lacob” din Dorohoi, internatului si cantinei si se subordoneaza
directorului unitatii de invafdmant.

IX. Dispozitii privind GRADINITELE aflate in subordine

Art. 145. In Romania, invatimantul prescolar face parte din sistemul national
de invitimaint si este integrat In structura invatdmantului preuniversitar.
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Art. 146. Inviimantul prescolar este coordonat de Ministerul Educatiei.

Art. 147. Invitimantul prescolar se realizeazi in baza principiilor democratice,
a drepturilor copiilor la educatie si la protectie, indiferent de conditia sociald, materiala,
de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politicd sau religioasa a parintilor.

Art. 148. in Romania, invitimantul prescolar de stat este gratuit.

Art. 149. Invitimantul prescolar asigurd dezvoltarea liberd, integrald si
armonioasd a personalitiii copilului potrivit ritmului propriu si trebuintelor sale,
sprijinind formarea autonoma si creativa a acestuia. Y

Art. 150. Educatia prescolard asigurd stimularea diferentiatd a coprlulul in
vederea dezvoltarii sale in plan intelectual, socio-afectiv §i psihomotric, ;ménd cont de
particularititile specifice de varsta ale acestuia. ¢

Art. 151. Invatimantul prescolar asiguri sanse egale de pregatlre pentru
scoald tuturor copiilor care frecventeaza gradinita sau cel pu;m grupa pregatitoare
pentru scoald, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 152, Educatia prescolard se adreseaza tuturor copiilor, inclusiv celor cu
cerinfe speciale care au nevoie de recuperare/reabllltare 51 de integrare. Pentru copiii
cu cerinte educative speciale, integrati in 1nva3amantul prescolar, se respectd in
totalitate legislatia in vigoare, precum si p1;1nc1p111e care fundamenteazd protectia si
educatia acestei categorii de copii. Qv

Art. 153. Pentru a51gurarea hranel copiilor aflati in gradinitele cu program
prelungit sau saptamanal parintii sail sus;matoru legali platesc o contributie stabilitd de
legislatia in vigoare. o

Art. 154. Transferarea copilului de la o gridiniti la alta se face la cererea
parintilor sau a sus;inétoyilbf legali, cu avizul celor doud unitdti, in limita locurilor
planificate. |

Art. 155; Orice copil cu véarsta de 3-6 ani indiferent de rasd, sex, religie,
nationalitate care este inscris intr-o unitate de invitimant prescolar si participa la
activitatile organizate de aceasta are calitatea de prescolar. Calitatea de prescolar se
dobénd-e'gté in urma solicitdrii scrise a parintilor sau tutorilor legali cdtre unitatea de
inyéér;iént prescolar.
< Art. 156. Inscrierea copiilor in gridinitd in perioada stabiliti de M.E., LSJ,
unitatea de Invdtdmant, in limita locurilor disponibile, respectdnd procedurile de
inscriere. La inscrierea copiilor In gradinitd nu se percep taxe de inscriere. La inscrierea
copiilor in gradinit3 este interzisd discriminarea dupad orice fel de criteriu.

Art. 157. Prescolarii din invitdmantul de stat se bucura de toate drepturile
constitutionale. Nicio activitate organizatd in gradinitd nu poate leza demnitatea sau

personalitatea copiilor.
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Art. 158. Pregcolarii trebuie sd aiba un comportament civilizat in gradinita, sa-
si Insugeasca si sd respecte regulile de convietuire in colectiv.

Art. 159. Copiii sunt recompensati prin aprecieri verbale, evidentierea in fata
grupei, premii si distinctii pentru participarea la anumite competitii, comunicarea scrisd
sau verbald adresata parintilor cu mentionarea faptelor deosebite pentru care a fost
evidentiat.

Art. 160. Copiii care prin comportamentul lor incalca regulile stabilite la nivelul
grupei sau gradinitei pot primi sanctiuni in functie de gravitatea faptei (obs,ef;/é;ii
individuale, atentionarea in fata grupei, confiscarea jucdriilor favorite, rest;_ic:fioharea
participdrii la anumite jocuri, roluri). Sl

Art. 161. Calitatea de prescolar inceteazd la absolvirea gr{é{i@i;ei, in cazul
abandonului, la cererea scrisd a pdrintilor in cazul in care nu se pg’éz'ir'ité la cursuri in
termen de 20 de zile de la inceputul anului scolar fara sd justifice absentele.

Art. 162, Actele necesare Inscrierii copiilor in grédin;ijc";“i?éhnt:

o (Cerere de inscriere;

e Adeverinte din care reiese ca mdcar unul dir‘l_trgf,pélfin'gi este angajat;

e Acte vizand situatiile speciale (familie F.fhfﬁihbparentali, copii din centru de

plasament sau starea speciald a sénété;jif; >

e (Copie dupd certificatul de nas@ﬁe«ré‘_= “al copilului si cdrtile de identitate ale
parintilor; QD"

» Fisa medicald, completatd potrivit reglementérilor in vigoare;

e Aviz epidemiologic, eliberét.'potrivit prevederilor legale.

Art. 163. Datele pel‘syonarl»e extrase din actele cuprinse in dosarul de Inscriere se
introduc in SIIIR. L i

Art. 164. In anul scolar 2023-2024 Grddinita cu Program Prelungit nr. 4
Dorohoi fuctior}ea@Zé cu 2 grupe, dupa cum urmeaza:

e 1'grupd mare program normal
1 grupa mijlocie program prelungit

Art. 165. In anul scolar 2022-2024 Grddinita cu Program Prelungit nr. 6

Dor(ihoi fuctioneazd cu 4 grupe, dupa cum urmeaza:
e 1 grupa mare program normal
e 1 grupd micad program prelungit
e 1 grupd mijlocie program prelungit
e 1 grupad mare program prelungit

Art. 166. Deoarece nu exista paznic, paza gradinitelor in timpul programului,
va fi asiguratd de ingrijitori/muncitori. Ingrijitorii/muncitorii vor supraveghea accesul
in clddire. Dupd intrarea cadrelor didactice la activitatile cu prescolarii, usa de acces in
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clidire se inchide, intrarea realizindu-se cu ajutorul soneriei. Ingrijitorii/muncitorii au
obligatia sa supravegheze comportarea vizitatorilor si sd verifice silile in care acestia
sunt invitati, pentru a nu fi ldsate sau abandonate obiecte care prin confinutul lor pot
produce evenimente deosebite.

Art. 167. Reglementarea accesului in Grddinite

ACCESUL IN GRADINITA 5
Se realizeaza printr-o singura cale, usa de la intrare.
> PRESCOLARI _

Sub indrumarea cadrelor didactice si atenta supraveghere a personglﬂﬁjii;i nedidactic,
prescolarii intra in gradinitd, la vestiare, incepand cu ora 7.45, insp;jii d"e parinti, rude,
bone, tutori, unde se dezbraca si si schimba Incdltamintea, apoi, merg" catre clase.

» CADRE DIDACTICE, PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Cadrele didactice

se vor prezenta cu cel putin 10 minute inainte de 1 1nceperea programului (ora 8.00) si
vor pleca la ora 13.00; RS
raspund de securitatea copiilor din grupa, pe'gpf’}n;cérvalul in care acestia sunt prezenti
la gradinitd;

supravegheaza copiii pe tot parcursul desfésurarn unor activitdti in aer liber, in curtea
gradinitei si in parcul din fata gradlnltel

supravegheazd plecarea copulqragle la gradinita.

e Personalul didactic auxiliar

paraseste unitatea scolard doar cand fi sunt delegate/trasate sarcini sau esponsabilitati
speciale de cdtre direcéor"

¢ Personalul nedldactlc

supravegheazi venirea si plecarea copiilor;

supraveghéazi copiii pan la venirea cadrelor didactice;

asigura paia si securitatea clddirii pe parcursul desfdsurdrii programului;
mmaneaza/verlflca ecusoanele pdrintilor/insotitorilor copiilor cu CES;

insotesc vizitatorii/persoanele striine la grupa, cadrul didactic indicat, fir3 a perturba
activitatea;

actioneazd butonul de panicd sau suna firma de paza in caz de urgentd

> PARINTII/INSOTITORII COPIILOR CU CES

Parintii/Insotitorii copiilor cu CES intrd impreuna cu acestia, pe baza documentelor
doveditoare.
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> PERSOANELE STRAINE (VIZITATORI)

- au obligatia de a se legitima personalului nedidactic cu BI/CI

- au obligatia de respecta reglementdrile interne ale gridinitei cu privire la accesul in
unitatea de invdtdmant si de a nu pardsi locul stabilit pentru intilnire cu persoanele din
gradinita;

- se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii din incinta gridinitei pe termen
nedeterminat pe perioada aplicarii restrictiilor sanitare. Nerespectarea acestor
prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul unititii de invitimant a per,soanel
respective, de cdtre organele abilitate si/sau interzicerea ulterioard a accesului acestela

in gradinita. <
***Accesul parintilor/ reprezentantilor legali in incinta si in cladlrea gradmltel
este permis in urmatoarele cazuri: %

N

a. La solicitarea cadrelor didactice/ conducerii gradinitei; :
b. La sedintele/ consultatiile/ lectoratele/ cu parintii orga_nizafté de personalul didactic
al gradinitei; A v
c. Pentru rezolvarea unor probleme referitoare la aéte? documente sau alte situatii
care implicd relafia directd a parintilor/ reprezentantior legali cu personalul didactic/
conducerea unitatii de invatamant.

d. La intdlnirile solicitate de parinti/ repgéiéhtan;i legali, programate de comun acord
cu cadrele didactice/ conducerea unitafl.;if de Invitimant.

e. La diferite evenimente publice i activitdti scolare/ extracurriculare organizate in
cadrul unitatii scolare, la care sunt invitati sa participe pdrintii/ reprezentantii legali.

f. Pentru sprijinirea deplasaru copulor de la grupa mic4, in i din sala de curs.

g. In cazul unor situatii speaale, precizate explicit in regulamentul intern al gridinitei.
h. Pe perioada aplica‘if-ii';restric;iilor sanitare, accesul in unitate este interzis.

i. ***Locurile §taibi1ite de catre coordonatorii de structurd ai Graddinitelor, pentru
périn;ii/repljezfénfén;ii legali care asteaptd iesirea copiilor, sunt vestiarele, curtea
gradinitei .§i'$‘p"a;iul din imediata apropiere a intrdrii in gradinit3. Cadrele didactice vor
aduce la cunogtinta pdrintilor/ reprezentantilor legali acest lucru.

***Pzﬁih;ii/ reprezentantii legali nu au acces in unitatea de invdtamant decit in
cazuri speciale.

*#*Este interzis accesul in institufie al persoanelor turbulente sau a celor aflate sub
influenta bauturilor alcoolice, a celor avind comportament agresiv, precum si a
celor care au intentia vaditd de a deranja linistea si ordinea in institutia de invitimant.
***Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de cini, sau care au asupra lor arme sau
obiecte contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante - lacrimogene sau
ugor inflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante
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sau bauturi alcoolice.
Art. 168. Statutul beneficiarilor primari ai educatiei:

e Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa opteze, conform legii, pentru
inscrierea la gradinitd in limita locurilor disponibile. Pentru beneficiarii primari ai
educatiei minori, acest drept se exercitd, de citre parinti, tutori sau reprezentanti legali.

e Prescolarii se bucurd de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate
in toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar direct al educatiei.

e Conducerea si personalul din gradinita au obligatia sd respecte drgpt&?ila
imagine al prescolarilor. ¢ e

e Nicio activitate organizatd 1n unitate nu le poate leza demnltatea sau
personalitatea prescolarilor. SOV

e Conducerea si personalul din unitate nu pot face publice, datele personale ale
beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare. S

e Prescolarii au dreptul sd beneficieze de o educatie’ d;e calltate prin aplicarea
corecta a planurilor-cadru de invdtdmant, prin parcurgerea integralda a programei
scolare si prin utilizarea de catre cadrele dldactlce a celor mai adecvate strategii
didactice, in vederea formarii si dezvoltarn competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite. ¥

e Parintii, tutorii sau reprezentantu legall ai acestora au dreptul sa fie consultati si
sd-si exprime optiunea pentru dlsc1p11nele din curriculum la decizia scolii aflate In oferta
educationald a gradinitei, in concord'an,ta cu nevoile si interesele de invdtare ale copiilor,
cu specificul unitatii si cu nevoile comunitétii locale.

e Prescolarii au dreptul*ia o evaluare obiectiva si corecta.

e Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul de a contesta rezultatele
evaludrii copilului.

e 1In cazul in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, pirintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita in scris,
directorului unitatii reevaluarea copilului.

. Cf)riducerea gridinitei este obligatd sd pund, gratuit, la dispozitia copiilor, baza
materiald de care dispune.

e Prescolarii pot beneficia de unele masuri de protectie sociald (hrang,
supraveghere si odihni) pe toatd durata parcurgerii programului educational in cadrul
unititii, In conditiile stabilite de legislatia in vigoare.

e Beneficiarii primari ai educatiei din gradinita au dreptul la scolarizare gratuita.

e Statul sustine prescolarii cu probleme si nevoi sociale, precum si pe aceia cu
cerinte educationale speciale.
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e Prescolarii din gridinita noastrd beneficiaza de asistenta medicald asiguratd de
asistenta medicala.

o Prescolarii cu cerinte educative speciale, inscrisi in gradinita au aceleasi drepturi
ca si ceilalti prescolari.

e Prescolarii cu cerinte educative speciale sau alte tipuri de cerinte educationale,
stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale, au dreptul si fie scolarizati in
unititi de invitimant de masd, special si special integrat pentru toate nivelurile.de
invitidmant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta. &

»  Prescolarii au dreptul si participe la activitafi extragcolare.

e in cazul in care continutul activitifilor care se desfdsoard in grédi'r;itéﬁcéntravine
principiilor legale, care guverneazi invdtdmantul prescolar, directg;:ui_unité’,cii poate
propune Consiliului de Administratie suspendarea desfdsurarii ape‘.gé_tér! activitati si, In
baza hotdrarii Consiliului poate suspenda sau interzice desféguré}‘ea’écestor activitati.

Art. 169. Activitatea educativd extrascolard QY+
(1) Activitatea educativd extragcolara din gridini;é},.~éste' conceputd ca mediu de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si. in’fﬁrilfe a culturii organizationale a
gradinitei si ca mijloc de imbunatdtire a motlvatlei frecventei si performantei scolare,
precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale copiilor.
(2) Activitatea educativd extragcolara dm gradmlta se desfisoard in afara programului
gradinitel. ‘
(3)Activitatea educativd extragcolard din gradinita se poate desfisura fie In incinta
unitdtii, fie in afara acesteia, in spatii educationale, cultural, sportive, turistice si de
divertisment. N
(4) Activitatile educative extrascolare desfisurate in gradinita pot fi: cultural, civice,
artistice, aplicative, §tfiﬁ;ifice, sportive, turistice, de educatie rutiera, pentru protective
civila, de educatié pentru sanatate si de voluntariat.
(5) Act1v1tat11e educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festlvalurl expozitii, schimburi cultural, excursii, serbdri, simpozioane,
vizite, a{téfl’iere deschise.
(6) Activitatea educativd poate fi proiectatd atét la nivelul fiecdrei grupe de prescolari,
d% ¢itre cadrul didactic, cat si la nivelul graddinitei, de cdtre coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extragcolare.
(7) Activititile educative extrascolare sunt stabilite in Consiliul Profesoral al gradinitei,
fn urma unui studiu de impact in conformitate cu optiunile copiilor si parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali, precum si cu resursele de care dispune gradinita.
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(8) Organizarea activitafilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor si a altor
activititi de timp liber, care necesitd deplasarea din localitate, se va face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al Ministrului educatiei.
(9) Activititile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate,
precum si activititile extracurriculare §i extragcolare organizate in incinta gradinitei, se
deruleazi conform prevederilor prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de
principiu al parintelui sau reprezentantului legal al copilului, exprimat la inceput de an
scolar. 3
(10) Calendarul activitdtilor educative extrascolare este aprobat de an'éiliul de
Administratie al unitdtii de invatdmant. O
(11) Evaluarea activitdtii educative extrascolare derulate la nivelul gré.diﬁi;ei este parte
a evaluarii institutionale a unitatii. ?\ >

Art. 170. Evaluarea rezultatelor invatdrii *\
(1) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se. aﬂﬁ la un anumit moment
fnvatarea, orientarea si optimizarea acesteia.
(2) Evaluarea rezultatelor invatdrii se realizeaza perméﬁeﬁt pe parcursul anului scolar.
(3) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funci;le de varstt si de particularitatile
psihopedagogice ale pregcolarilor. Acestea pot fi:

a) evaludri orale O

b) fise de lucru

¢) jocuri didactice

d) portofolii

e) experimente si activiti{i practice

f) concursuri

g) proiecte .

h) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum gi aprobate de
director sau ap‘fob'ate de ME/IS]
(4) Rezultatele evaluirii se exprimi, dupd caz, prin aprecieri descriptive privind
dezvoltarea copilului
(5) Rezﬁltatele evaludrii se consemneaza in caietul de observatii.
(‘6)\‘Rezultate1e evaludrii se comunica si se discutd cu parintii sau cu reprezentantii
legali.
Art. 171. Drepturile pdrintilor sau reprezentantilor legali
(1) Pdrintii sau reprezentantii legali ai prescolarului sunt parteneri educationali
principali ai gradinitei.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai prescolarului au acces la toate informatiile legate
de sistemul de Invitdmant care privesc educatia copiilor lor.
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(3) Pirintii sau reprezentantii legali ai prescolarului au dreptul de a fi sustinuti de
sistemul de invitimant, pentru a se educa si a-§i imbunatati aptitudinile ca parteneri in
relatia familie- gradinita.

(4) Pirintele sau reprezentantul legal al copilului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la progresul propriului copil si comportamentul acestuia.

(5) Parintele sau reprezentantul legal al copilului are dreptul sa dobandeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

(6) Pirintele sau reprezentantul legal al copilului are acces in incinta gradinitei dac;'é:
a)a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu educatoarea sau cu d‘i;"ectorul
unitatii; Q-
b)desfasoara activitdti in comun cu cadrele didactice;

a “
et

(7) Péarintii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sd se constituie In asociatii cu

o~

c)participd la intalnirile programate cu educatoarea;

personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare. )
(8) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périnte“sau'de reprezentantul legal in
care este implicat propriul copil se face prin dlscu';:u “amiabile cu salariatul gradinitei
implicat. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
padrintele, tutorele sau sustindtorul legal adre_sQeaza o cerere scrisd conducerii unititii de
invdtdmant.

Art. 172. Indatoririle pdrintilor sau reprezentantilor legali
(1) Potrivit prevederilor legale périn"tglé, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de
a asigura frecventa scolard a copilului inscris la gradinita si de a lua mdsuri pentru
scolarizarea copilului. &
(2) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului in gradinita, parintele, tutorele
sau sustindtorul legal are obligatia s3 prezinte documentele medicale solicitate, in
vederea mentmeru unui climat sdnatos la nivel de grupad si evitarea degraddrii stdrii de
sdndtate a celorlaltl copii.
(3) Pédrintele sau reprezentantul legal are obligatia ca cel putin o datd pe lund sa ia
legdtura cu educatoarea grupei in vedere cunoasterii evolutiei copilului, prin mijloace
sta}bi_ii_té de comun acord.
(4):I"5rintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul gradinitei, cauzate de prescolar.
(5) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului are obligatia sa-1 insoteascd pana
la intrarea in gradinitd, iar la terminarea programului sd-1 preia. In cazul in care
pirintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate indeplini aceastd activitate,
fmputerniceste o alta persoana.
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(6) Pirintele sau reprezentantul legal al prescolarului are obligatia de a-l sustine pe
acesta in activitatea de invitare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata
prin intermediul tehnologiei si internetului si de a colabora cu personalul gradinitei
pentru desfisurarea in conditii optime a acestei activitati.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului are obligatia de a se asigura ca
acesta nu va avea asupra sa in timpul activititilor desfdsurate in gradinitd obiecte de
valoare, bijuterii, orice tip de dispozitive electronice (telefoane mobile, smartwatch,

tablete s.a.) sau obiecte care pot reprezenta un pericol. . (\,

(8) Se interzice oriciror persoane agresarea fizica, psihicd, verbald a copnlor sia
personalului unitatii.
(9) Respectarea prevederilor prezentului Regulament este obligatorie’ pentru parintii

..

sau reprezentantii legali ai copiilor. \

N

S

X. Protectia datelor cu caracter personal

Art. 173. Seminarul Teologic Liceal OrtodoX. ,,Sfantul loan lacob” din Dorohoi
prelucreaza datele cu caracter personal ale urmatoarelor categorii de persoane fizice:
a) Elevi, parin{i ai acestora, reprezentanti legall ai acestora, al{i membri ai familiei,
candidati la testele sau examenele na;donale viitori elevi, cadre didactice, cadre
didactice auxiliare si personal nedldactlc in relatii contractuale cu unitatea;
b) Elevi, cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic sau al{i membri
ai familiei acestor categorii enumerate posibili beneficiari ai programelor de protectie
sociald derulate de M.E.. (amgurarea manualelor scolare, Programul ,Euro 200",
Programul ,Bani de liceu”, asigurarea transportului gcolar, burse, precum si a altor
programe similare);
c) Elevi, cadre digiactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic, vizitatori, orice
persoana care intrd in sediul unititii, care este dotat cu sistem de supraveghere audio-
video;
d) Oricé persoand fizica sau juridici care are raporturi de naturd comerciald sau
contractuald cu unitatea scolari;

Art. 174. - (1) Unitatea scolard prelucreazd datele cu caracter personal ale
salariatilor in urmitoarele scopuri prevazute de dispozitii legale si/sau necesare pentru
respectarea dispozitiilor legale:

- respectarea clauzelor contractului de muncd, inclusiv descdrcarea de obligatiile
stabilite prin lege sau prin acorduri colective;

- gestionarea, planificarea si organizarea muncii;

- asigurarea egalitatii si diversitdtii la locul de muncad;
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- asigurarea sdnatdtii si securitdtii la locul de munca;

- evaluarea capacitdtii de muncd a salariatilor;

- valorificarea drepturilor de asistenta sociala;

- exercitarea drepturilor legate de ocuparea unui loc de munca;
- organizarea incetarii raporturilor de munca.

(2) Scopul major pentru care unitatea colecteaza date cu caracter personal {ine
de prelucrdri ale informatiilor pe baza cdrora sd se poatd lua decizii coerente si corecte
in managementul sistemului educational. Desi actul educational pentru invé;émgntul
obligatoriu este gratuit, persoanele fizice sunt obligate sa furnizeze o ser}e -‘dé‘date
obligatorii (informafii despre identitatea persoanei precum si a pé‘iriiﬁfiior sau
reprezentantilor legali, acceptul monitorizarii video pentru sporirea '}seéurité;ii in
sistemul educational. In cazul refuzului de a furniza datelele cg: i:a‘facter personal
necesare, unitatea scolard poate sa refuze initierea de raportur:ifjui‘i‘aice, intrucat poate
fi pusa In imposibilitatea de a respecta cerintele reglementé}‘ilgx\r speciale in domeniul
educational, iar in cazul angajatilor, a prevederilor dre‘ptului" ‘muncii si dreptului fiscal.
De asemenea, unitatea colecteaza si o serie de inform‘aﬁif‘c’are nu au caracter obligatoriu
(de exemplu: adresa de email, telefon) in Vedere?:’i{j"ri_ﬁunété;irii modului de comunicare
cu elevii, parintii sau reprezentantii legali ai aqe§f6§a.

Art. 175. Regulile privind protecﬁ?’ datelor cu caracter personal furnizate in
alte scopuri decat cele mentionate, incluf/sivsin scop de marketing, sunt cele mentionate
in documentele si operatiunile care/.‘fcdnservéi dovada consimtdmantului salariatilor
pentru prelucrare.

Art. 176. Salaria;ii/ care soliciti acordarea facilititilor care decurg din calitatea
de salariat al unitatii scolare isi exprim3 consim{imantul pentru prelucrarea datelor lor
personale in scopul acordirii facilitdtilor respective in conditiile prevazute in acordul de
acordare a facilitdilor.

Art. 177. Toti salariatii au obligatia de a se adresa superiorului ierarhic sau
responsal;i»lu.lku’i cu protectia datelor cu caracter personal pentru a obtine informatii si
clarificari in legdtura cu protectia datelor cu caracter personal.

Art. 178. Toti salariatii au obligatia de a informa imediat si detaliat, in scris,
superiorul ierarhic sau responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal in
legdtura cu orice neldmurire, suspiciune sau observatie cu privire la protectia datelor cu
caracter personal ale salariatilor si ale elevilor si/sau reprezentantilor legali ai
elevilor, In legatura cu orice divulgare a datelor cu caracter personal si in legatura cu
orice incident de natura sd ducd la divulgarea datelor cu caracter personal de care iau
cunostintd, in virtutea atributiilor de serviciu si in orice altd imprejurare, prin orice
mijloace.
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Art. 179. Daci pericolul cu privire la datele cu caracter personal este iminent,
informarea se va face telefonic si in scris. Avind in vedere importanta speciala pe care
unitatea scolard o acordd protectiei datelor cu caracter personal, incdlcarea acestei
obligatii de informare constituie o abatere disciplinara gravd, care poate atrage cea mai
aspri sanctiune disciplinard incd de la prima abatere de acest fel.

Art. 180. Salariatii care prelucreaza date cu caracter personal au obligatia sa nu
intreprindid nimic de natura si aduci atingere protectiei necesare a datelor cu caracter
personal ale celorlalti salariati si ale elevilor si/sau reprezentatilor legali ai elg;x};ldr.
Prelucrarea datelor cu caracter personal de care iau cunostintd cu ocazia gndép-iihirii
atributiilor de serviciu in afara regulilor interne cu privire la utilizarea acestég‘"'ﬂate este

H.

interzisa. e

Art. 181. Utilizarea datelor cu caracter personal se referd, dar nu exclusiv, la
orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu "c“a\gracter personal sau
asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau féré utilizarea de mijloace
automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consuitarea utilizarea, divulgarea
printransmitere, diseminarea sau punerea la dlspozme in orice alt mod, alinierea sau
combinarea, restrictionarea, stergerea sau dlsl;rugerea

Art. 182. Avand in vedere lmportanga speciald pe care unitatea scolari o acordi
protectiei datelor cu caracter personal fnealcarea a obligatiei de respectare a regulilor
privind protectia datelor constituie’ o abatere disciplinara grava, care poate atrage cea
mai asprd sanctiune disciplinard incd de la prima abatere de acest fel.

Art. 183. La cereréa' bersoanelor fizice, unitatea gcolara confirma daca
prelucreazi sau nu date personale, in mod gratuit. Unitatea scolara se obliga sa rectifice,
sa actualizeze, sa blog}i;éZe,'sé steargd sau sa transforme in date anonime, In mod gratuit,
datele a caror prelucrare nu este conformd cu prevederile Regulamentului U.E. nr.
679/2016. Con"’f.o:rfr'l Regulamentului U.E. nr. 679/2016, persoanele fizice beneficiaza de
dreptul de acces, de interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii
individuale si dreptul de a se adresa justitiei. Totodatd, au dreptul si se opund
prglulcré“lrii datelor personale care fi privesc si sa solicite stergerea datelor, cu exceptia
situatiilor prevazute de lege, cAnd prelucrarea de cdtre unitatea scolara a datelor este
obligatorie. Pentru exercitarea acestor drepturi, persoanele vizate se pot adresa cu o
cerere scrisd, datati si semnatd adresata conducerii unitatii.

Art. 184: Activitatea didactici prin intermediul tehnologiei si al internetului este
o formé de organizare a procesului didactic ce implica inlocuirea orelor de predare -
invitate - evaluare, care presupun prezenta fizicd a prescolarilor / elevilor in sala de
curs, cu activititi de studiu individual si activitdti didactice in sistem online. Activitatea
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este organizatd de cdtre cadrele didactice, acestea asiguriand continuitatea procesului
didactic prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 185: Mediul educational virtual reprezintd un ansamblu de mijloace
educationale digitale si de comunicare care asigura desfdsurarea procesului educational
prin activitafi specifice organizate prin intermediul tehnologiei si al internetului,
precum:

- platforme digitale educationale;

- aplicatii destinate comunicarii prin intermediul tehnologiei si al mternetulu1, Q\Q

- resurse informationale digitale. Q

Art. 186: Formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al mternetulm

- sincrond - desfaguratd intr-un mediu virtual de invdtare, cu part1c1parea simultand
a prescolarilor / elevilor, a cadrelor didactice, eventual si a parlntll@r /: reprezentantllor
legali; Q

- asincrond - desfdsuratd intr-un mediu virtual de jq}i’?;%fare, in cadrul cdreia
prescolarii / elevii si cadrele didactice nu sunt conectati simxfl"&an;

- mixta - desfisurata atat sincron, cat si asmcron N

Art. 187: (1) Securitatea in mediul educaponal virtual se realizeazd conform
directivelor UE privind securitatea c1bernet1ca precum si prelucrarea datelor cu
caracter personal. In organizarea si desfisurarea activititilor in mediul virtual se
asigura respectarea cerinfelor privin_dp}bt'ec;ia datelor cu caracter personal, conform
prevederilor Regulamentului (UE) 20 26/’679 al Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene din 27 apriliefk"2_016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Diredtivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), denumit in continuare Regulamentul (UE) 2016/679.

(2) Misﬁi;ile de securitate, ca parg{i integrate ale platformelor digitale
educationale ﬁtiﬁzate in mediul educational virtual, si de protectie a sdnatatii
elevilor/prescolarilor in perioada utilizdrii echipamentelor digitale se stabilesc pentru
desfagurarea activitatilor educationale.

. {3)  Prelucrarea, de citre unitatea de invagdmant, a datelor cu caracter
ﬁérg‘dnal ale participantilor la activitdtile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului se realizeaza in vederea Indeplinirii obligatiei legale care revine unititii de
invatdmant de asigurare a dreptului la invatdturd, prin garantarea accesului i a
desfasurdrii efective a procesului educational in cazul in care procesul educational nu se
poate derula fatd in faa, conform prevederilor legale in vigoare.
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(4) Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu
respectarea principiilor legate de prelucrarea datelor cu caracter personal previzute la
art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

a) numele i prenumele pregcolarilor/elevilor, numele si prenumele cadrelor
didactice care utilizeaza aplicatia/platforma educationali informatici;

b) imaginea, vocea participantilor, dupi caz;

c) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin
date prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice; \>®\

d) rezultatele evaluirii;

e) datele de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizatd pentru
participare la cursurile online: nume de utilizator si parold de acces. |, "/

(5) Ca mdsurd de protectie a datelor cu caracter pe}'s‘({iiaii prelucrate cu
ocazia utilizarii aplicatiilor/platformelor educationale infgrrﬁz;tice, se interzice

.
-y 2

Inregistrarea activitdtilor desfisurate online. &N

Art. 188: (1) Unitatea de fnvajamant, in calitateﬁdeig‘pe,rator de date cu caracter
personal, are obligatia de a institui o serie de mésu;if\%&h}ﬁice §1 organizatorice privind
protejarea si pdstrarea datelor cu caracter perso?afhéré sd vizeze:

a) securitatea in mediul online; '

b) asigurarea confidentialitafii datelor;

¢) preintampinarea riscului pierderiffwae' date;

d) fimpiedicarea modificirii datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

Art. 189: Participantii Ia’l activitdtile de Invdtare desfdsurate prin intermediul
tehnologiei si al internetului au urmitoarele obligatii:

a) rispund pentrd toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru
orice alte matgrié!e prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale
informatice; .

b) dea uﬁliza aplicatia/platforma educationald informaticd doar in conformitate cu
preved\e{ri;lé legale;

€)s '_rde a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care con{in date cu caracter
pér\s'o'nal, n alt mod care excede scopului prelucririi acestor date.

Art. 190: (1) Datele cu caracter personal prevdzute mai sus sunt prelucrate
exclusiv in scopul deruldrii activitatii didactice.

(2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuati de citre unitatea de
invatdmant in afara scopului vizat, constituie o incilcare a prevederilor legale.

Art. 191: Conducerea unitatii de invatdmant are urmatoarele atributii:

47



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfintul Ioan Incob” Dorohoi
Structuri arondate: Grddinita cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Gradinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

a) informeazd prescolarii/elevii si parintii acestora, prin educatoare, invatatori si
diriginti, asupra modalitdtii de organizare a activitatii didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului In aceasta perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au;

b) evalueazad capacitatea unitatii de invatamant de a desfasura activitatea didactica
prin intermediul tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse
informationale §i de resurse umane;

c) stabileste mdsuri pentru buna desfigurare a activitatii didactice de citre toate
cadrele didactice si prescolarii/elevii din unitatea de invdtdmant; N;,;‘ —

d) intreprinde demersuri citre autoritatile locale pentru a51gurarea d15p021t1velor
si a conexiunii la internet pentru prescolarii/elevii care nu dlspun ‘de mijloacele
necesare pentru desfisurarea activitdfilor prin 1ntermed1ul tehnologlel si al
internetului; N

e) gestioneaza baza materiald cuprinzand dispozitive | eiectronlce cu conexiune la
internet;

f) repartizeaza, prin incheierea unui contract de comodat/prm proces-verbal de
predare-primire, dispozitive conectate la 1nternet prescolarllor/elevﬂor care nu dispun
de aceste mijloace, dupa ce au fost furnizate de Prlmarle / Inspectorat / minister;

g) stabileste impreund cu cadrele didactice si profesorii dirigingi platformele
gratuite, aplicatiile si resursele educa;ioﬁélg deschise care se recomanda a fi utilizate n
activitate; |

h) sprijind cadrele didactice si prescolarii/elevii sd Isi creeze conturi de e-mail si de
acces la platformele si apli»ca:;i'ille electronice utilizate la nivelul unitdtii de invagamant,
prin secretariat / infqrrﬂatiéian; La nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 81 se utilizeaza
platforma GSuite for Education;

i) identifica §i' aplica modalitati de susfinere a activitdtii pentru posibile cazuri
speciale, inclusi“\‘"/j)“entru prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale (CES);

j) monitorizeaza modul in care se desfdgoara activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

. Art. 192:  Profesorii diriginti/  Profesorii  pentru  Invatdmantul
prescolar/Educatoarele au urmitoarele atributii:

a) informeazd elevii si pdrintii acestora despre modalitatea de organizare a
activitdtii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioad3,
inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) coordoneazid activitatea clasei si colaboreazd cu celelalte cadre didactice in
vederea asigurarii continuitdtii participarii prescolari/elevilor la activitatea de invatare
prin intermediul tehnologiei si al internetului;
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c) participd la stabilirea platformelor, a aplicatiilor §i a resurselor educationale
deschise care se recomanda a fi utilizate In activitatea desfasurata;

d) transmit prescolarilor/elevilor de la grupa/clasa pe care o coordoneaza
programul stabilit la nivelul unitdtii de invagdmant, precum i alte informatii relevante
pentru facilitarea invatarii prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) oferd consiliere prescolarilor/elevilor grupei/clasei pentru participarea acestora
la activititile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului; 3

f) mentin comunicarea cu pdrin{ii pregcolarilor/elevilor; Qv

g) intervin in solutionarea unor situafii specifice cu privire la dggféi;;utarea
activitatii didactice in care sunt implicati pregcolarii/elevii grupei/clasei. >’

h) Organizeazd, coordoneaza si monitorizeaza activitatea colegtix}«iului de elevi,
colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii contiﬁ,ﬁ'iéétii participarii
prescolarilor/elevilor la activitatea de invatare prin intermggjitﬂ tehnologiei si al

i

internetului. O\
Art. 193: Cadrele didactice au urmatoarele atribufii: | -

a) proiecteazd i realizeaza activitdtile didgctiiééi"}din perspectiva principiilor
curriculare si a celor privind invatarea prin intergaéajihl tehnologiei si al internetului;

b) elaboreazd, adapteazd, selecteaza r(.asili\rsne" educationale deschise, sesiuni de
invitare pe platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot
fi utilizate; ' £

c) proiecteaza activité;ile-suport' jﬁéntru fnvidtarea prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

d) elaboreazi instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al
internetului, pentru inrggistrarea progresului prescolarilor/elevilor;

e) stabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru
predare-invatare-evaluare astfel incat sd se respecte curba de efort a elevilor si sa se
evite supraincitcarea acestora cu sarcini de lucru.

Art. 194: Elevii au urmitoarele responsabilitati:

a) péjrticipé la activitatile stabilite de cadrele didactice si de cdtre conducerea
un,ititii\‘ de invitdmint, conform programului comunicat, precum si informatiilor
transmise de cdtre profesorii  diriginti/profesorii  pentru  invdtimant
primar/invaitoare/profesorii pentru invatdmantul prescolar/educatoare;

b) rezolvi si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de cdtre
cadrele didactice, in vederea valorificarii activitdfii desfasurate prin intermediul
tehnologiei si internetului;

¢) au o conduiti adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini

prin care sd se asigure un climat propice mediului de invatare;
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d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatd
fnvatdmantului prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) nu inregistreazd activitatea desfisuratd fn mediul online, in conformitate cu
legislatia privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitdtile desfasurate prin intermediul tehnologiei
si al internetului; in caz contrar, elevul este considerat absent gi se consemneaza
absenta in catalog, cu exceptia situatiilor justificate; g

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un medfium propice
desfasurdrii orelor de curs. e

h) in situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemjj,}fpandemii, alte
situatii exceptionale, desfasoard activitatea didactica utilizdnd p]atfgffma Seminarului ~
G-Suite for Education: \ ‘

» Participa la activitatile stabilite conform programulgij”cténiunicat, in caz contrar,
elevul este considerat absent si se consemneazd absen;é in catalog, cu exceptia
situatiilor justificate; K™

e Rezolvd si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de citre
cadrele didactice, in vederea valorificdrii ;afé’zi\;iti;ii desfagurate prin intermediul
tehnologiei si internetului; P

e Au un comportament adecvat'ét}atiltului de elev, care sd genereze respect
reciproc, un mediu propice deruldrii qfelbr de curs;

eSd respecte in timpu_l:;anului scolar mdsurile de protectie in contextul
epidemiologic al infectiei cu Vii';iéill SARS-COV-2.

i) Elevilor nu le este permis:

- sd inregistreze actiVitatea didactica ( derulati fatd in fafd sau online). Exceptie de
la aceastd prevedere este permisd inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in
cazul in care aceasti activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-
educativ.
- si comunice altor persoane datele de conectare la platformd destinatd prin
intex‘médiul tehnologiei si al internetului;
-'Schimbul mastii de protectie intre elevi este interzis.

Art. 195: Parintii au urmatoarele atribufii:

a) asiguri participarea copiilor la activitatile didactice organizate de cdtre unitatea
de invidtimant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui
mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfasurdrii activitatii,
promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului Inregistrat de
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prescolar/elev, Incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la
propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invdtatorul si celelalte cadre
didactice;

¢) sprijind prescolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor
de lucruy, in termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invdtdmant
primar/invatatoarei/profesorului  pentru  invatamantul prescolar/edugatﬁérei
feedbackul referitor la organizarea si desfisurarea activitdtii de predarg.fiﬁvﬁtare-
evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului. [

Art. 196: (1) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prm intermediul
tehnologiei si al internetului se respectd prevederile planurilor-caglry: $1 ale programelor
scolare fn vigoare. $ .

(2) In proiectarea si organizarea activititii d:ijd.é“‘ct‘ice prin intermediul
tehnologiei si al internetului se vor avea in vedere: R

a) selectarea informatiilor/a experientelor an_.ter’i‘bar‘je ale elevilor si valorificarea
acestora; X

b) realizarea/selectarea/adaptarea magefialelor/resurselor specifice pentru
facilitarea procesului educational; ~O!

C) crearea unei comunitati de invé;a?e;

d)} aplicarea sarcinilor de lucril, astfel Tncat sa se asigure pentru toti
prescolarii/elevii dobdndirea gq@'petentelor specifice particularitdtilor de varstsd;

e) Incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

(3)  Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor
urmari dezvoltarea co‘rﬁpeten;elor elevilor, fixarea si consolidarea cunostintelor,
educatia remedigiéi,‘ 'pi'egéitirea elevilor pentru sustinerea evaludrilor si examenelor
nationale. WY

Art. 197: (1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din
categoria: manuale scolare, auxiliare curriculare aprobate/avizate de citre ME, ghiduri,
brpsflim:; platforme online, dar si diverse aplicatii, platforme, resurse recomandate de
Cétre"ME, de cdtre IS]/ISMB sau de cdtre conducerea unitatii de invajdmant.

(2)  Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii
din formatiunea de studiu.

3 Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale,
in conformitate cu programa scolara in vigoare.

Art. 198: (1) In activitatea didactici prin intermediul tehnologiei si al

internetului se pot folosi, adapta si redistribui liber, tindnd cont de drepturile de autor,
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resurse educationale deschise (RED) - materiale pentru invatare, predare, cercetare sau
alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii, prezentdri, carti, manuale,
teme pentru acasa, chestionare, activitdti in clasd sau in laborator, jocuri, simulari, teste,
resurse audio sau video etc., puse la dispozitie In format digital sau fizic si la care exista
acces liber.

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare-
fnvitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului si incdrcate , pe
platforme dedicate constituie material didactic. S

Art. 199: (1) In organizarea si desfisurarea activititii didactice prin inge}médiul
tehnologiei si al internetului, cadrul didactic verifica sistematic realizarea -'sari:’fnilor de
lucru de citre prescolarifelevi si 1i incurajeazd prin oferlrea feedbackului
constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solufii si pe rezultat nu pe
consecinte. In procesul evaludrii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor
tehnici de colaborare in perechi sau In grupuri mici, 1n_c(gr§l;area elevilor sa aplice
autoevaluarea si evaluarea reciproca. Ay

(2) Serecomanda ca feedbackul pr1v1nd actmtatea desfdsuratd de elevi sd fie
in raport cu progresul si potentialul fiecaruia. " \

(3) in elaborarea sarcinilor de lug;d trebuie si se urmireasci respectarea
particularitdtilor de varstd ale elevilor in,«-(féeé ce priveste resursa de timp, nivelul de
intelegere al acestora si gradul de difieui%afé a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie sa fie
creative, sd nu conduci la pierderea interesului elevilor fatd de invatare, la oboseala
fizicd si emotionald, la reducerea timpului destinat unor activitafi recreative, familiale
sau comunitare, inclusiv a tim‘pu'Iﬁi destinat somnului, alimentatiei etc.

Art. 200: in cadrul act1v1ta;110r de predare-invatare-evaluare prin intermediul
tehnologiei si al 1nternetulu1 progresul educational al elevilor poate fi evaluat de
cadrele didactice, ﬁp'rm acordarea de note/calificative, in conformitate cu legislatia Tn
vigoare, utilizéﬁde"iﬁstrumente specifice de evaluare.

th
kY4

XI: Drepturile si obligatiile angajatorului si ale salariatilor

Art. 201: (1)Prezentul capitol are ca scop stabilirea, in conditiile legii si la
nivelul angajatorului - Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” din
Dorohoi, a drepturilor si obligatiilor reciproce ale angajatorului si salariatilor, precum si
conditiile specifice de muncd si urmareste promovarea si garantarea unor relatii de
munci echitabile, de naturid sd asigure protectia sociala a salariatilor.
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(2) In atingerea scopului mentionat la alin. (1), prezentul regulament
stabileste normele privind protectia, igiena si securitatea In muncd, drepturile si
obligatiile angajatorului si ale salariatilor, procedura de solutionare a cererilor sau
reclamatiilor individuale ale salariatilor, regulile concrete privind disciplina muncii in
unitate, rdspunderea juridicd a salariafilor si a angajatorului i modalitdtile de aplicare a
dispozitiilor legale sau contractuale specifice.

(3) Prezentul regulament este elaborat cu respectarea pr1nc1p1110r
fundamentale ale dreptului muncii previazute in Legea nr. 53/2003 - Codul muncn
republicat, cu modificarile si completdrile ulterioare, indeosebi cu r{g?*pectarea
»principiului egalitdtii de tratament fatd toti salariatii” - al nediscx:imipéi’rii si al

O
e
Y

Art. 202: (1)Prevederile prezentului Regulament se aplicd, tuturor salariatilor
%

inldturdrii oricdrei forme de incédlcare a demnitatii salariatilor.

Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” dln\Dorohm indiferent de
forma si durata contractului individual de muncd, de categorla de salariati in care se
Incadreazd, de functia pe care o defin sau de pozitia- 1erarh1ca ocupatd, respectiv:
personal didactic (de predare si conducere), personal dldaCth auxiliar si personal
nedidactic (categoriile de personal sunt stabilite de. prevederlle Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterloare)

(2) Salariatii unitdtii delegap/dgtasap la alte institutii sunt obligati sa
respecte, pe langa regulile de comg@fr‘{taré si de disciplind a muncii din prezentul
regulament, si pe cele previzute in Regulamentul intern al unitafii la care sunt
delegati/detasati.

(3) Salariatii delega;i/detasa;i ai unei alte institutii sunt obligati sa respecte
atit normele prevazute in regulamentul intern al uniti{ii care a dispus
delegarea/detasarea, cat si dispozitiile prezentului Regulament Intern.

Art. 203: Toate categoriile de salariati Isi vor desfasura activitatea in cadrul
unitiii in baza unor contracte, conventii sau acorduri, dupi caz, in acord cu legislatia in
vigoare $.i_Ac:u/réglementérile interne ale unitatii.

Art 204: Potr1v1t prevederllor din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificirile §i completirile ulterioare, angajatorul are urmitoarele
drepturi:

a) sd stabileascd organizarea si functionarea unitatii;

b) sd stabileasca atributiile corespunzatoare fiecdrui salariat, in conditiile legii;

c) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva legalitatii lor;
d) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;
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e) sa constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si s3 aplice sanctiunile
corespunzdtoare, potrivit legii, contractului colectiv de munci aplicabil si
regulamentului intern;

f) sd stabileascd obiectivele de performanti individuald, precum si criteriile de
evaluare a realizdrii acestora.

Art. 205: Potrivit prevederilor din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificdrile i completdrile ulterioare, din Contractul colectiv de munci
unic la Nivel de Sector de Activitate, angajatorul are urmitoarele obligatii: §

a) sd informeze salariafii asupra conditiilor de munci si asupra elementelor care

&

privesc desfasurarea relatiilor de muncg; O

b) sa asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice avgtfazj in vedere la
elaborarea normelor de munca si conditiile corespunzitoare de munéé;? 4

c) sd acorde salariatilor toate drepturile ce decurg din lege, dm ccntractul colectiv de
munca aplicabil si din contractele individuale de munci; {‘ :

d) sa comunice periodic salariatilor situatia economicé 51 financiard a unitatii, cu
exceptia informatiilor sensibile sau secrete, care, prln divulgare, sunt de naturd si
prejudicieze activitatea unitatii. Per10d1c1tatea comunlcarllor se stabileste prin
negociere in contractul colectiv de munca apllcabll

e) si se consulte cu sindicatul sau, dupi caz, cu reprezentantii salariatilor in privinta
deciziilor susceptibile sa afecteze substaﬁtial drepturile si interesele acestora;

f) sa plateasca toate contributiile s’i' i}nﬁozitele aflate In sarcina sa, precum si sa refini
si sd vireze contributiile si imppziiele datorate de salariati, in conditiile legii;

g) sa Infiinteze registrul genéral de evidentd a salariatilor si sd opereze inregistririle
prevazute de lege; |

h) si elibereze, la Cerere, toate documentele care atesti calitatea de salariat a
solicitantului;

i) sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor in
conformitafé cu prevederile Legii nr.677/2001 privind protect{ia persoanelor cu privire
la pre'luc'fraréa datelor cu caracter personal.

j) sé respecte conditiile si termenele legale prevdzute in legiturd cu incheierea,
rﬁodificarea, executarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de munc;

k) sd execute obligatiile ce izvordsc din hotirarile Comisiei paritare;

1) s& aducd la cunostin{a salariatilor programul de munci si modul de repartizare a
acestuia pe zile, prin afigare la loc vizibil la sediul siu;

m) sd ia mdsurile necesare pentru asigurarea securititii i protecfia sdnatitii
lucrdtorilor, prevenirea riscurilor profesionale, sa informeze §i sa instruiasci salariatii
cu privire la normele de sdnétate si securitate a muncii;
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n) si asigure fondurile necesare efectudrii controlului medical anual al salariatilor.
Drepturile si obligatiile salariatilor
Art. 206: (1)Potrivit prevederilor din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificdrile si completdrile ulterioare, din Contractul colectiv de munca
unic la Nivel de Sector de Activitate: Tnvé;éimént Preuniversitar, salariatul are
urmatoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusa;

b) dreptul la repaus zilnic si siptamanal; S

c) dreptul la concediu de odihna anual;

d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament;

e) dreptul la demnitate in muncg;

f) dreptul la securitate si sdndtate in munca;

g) dreptul la acces la formarea profesionala;

h) dreptul la informare si consultare;

i) dreptul de a lua parte la determinarea si ameliorarea conditiilor de munca si a
mediului de muncs; g

j) dreptul la protectie in caz de concediere;

k) dreptul la negociere colectiva si individu;gl(z‘i‘;\

1) dreptul de a participa la actiuni colective;*’

m) dreptul de a constitui sau de a gdéraﬁl‘?a un sindicat;

n) dreptul la asistentd, la solicitarea scrisi a salariatului, la incheierea/modificarea
contractului individual de mu/r}_cé,l din partea organizatiei sindicale din care face parte
acesta, afiliat3 la una dintre féderatiile semnatare ale prezentului contract;

0) dreptul la greva. Este interzisi concedierea salariatilor pentru exercitarea dreptului
la grevi si a drepturilor sindicale;

p) dreptul de a rr_eﬁ'l«z'a' de a accepta o modificare referitoare la felul muncii, locul sdu de
munca sau la ‘ﬁrépturile salariale. Refuzul salariatului nu da dreptul angajatorului sa
procedeze-la desfacerea unilaterald a contractului individual de muncd pentru acest
motiv. Ir\l‘mod exceptional, modificarea unilaterald a contractului este posibila numai in
ca}gr}Ie $1 in conditiile prevazute de lege;

‘q) dreptul si absenteze jumitate din timpul efectiv al programului de lucru zilnic,
pentru a-si ciuta un loc de muncj, in perioada preavizului, fard ca aceastd absentd sa
afecteze salariul si celelalte drepturi care i se cuvin;

r) dreptul de a demisiona, notificind In scris unitatea/instituia despre aceasta
situatie, fird a fi obligati si-si motiveze demisia. In cazul in care unitatea/institutia
refuzi inregistrarea demisiei, salariatul are dreptul de a face dovada acesteia prin orice
mijloc de probi. Salariatul are dreptul de a demisiona fara preaviz daca
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unitatea/institutia nu isi indeplineste obligatiile asumate prin contractul individual de
muncad si contractul colectivde munca;

s) dreptul de a beneficia gratuit de asisten{d medicald in cabinetele medical si
psihologic din unitatea gcolar3;

t) alte drepturi recunoscute prin lege.

(2) Drepturile prevdzute in contractele individuale de munci nu pot fi sub
nivelul celor care sunt stabilite prin lege si prin Contractul colectiv de munci unic la
Nivel de Sector de Activitate: Invitimant Preuniversitar. O

(3) Salariatii nu pot renunta la drepturile ce le sunt recunoscute de lege ‘Orice
tranzactie prin care se urmdreste renuntarea la drepturile recunoscute de lege
salariatilor sau limitarea acestor drepturi este lovitd de nulitate. <

Art. 207: Conform prevederilor din Legea nr. 53/2003 J Codul muncii,
republicat, cu modificarile i completarile ulterioare, din Contractul colectiv de munca
unic la Nivel de Sector de Activitate: Invi{imant Preunlversltar salariatului ii revin

urmdtoarele obligatii: .

a) obligatia de a indeplini atributiile ce i revin conform fl$€l postului;

b) obligafia de a respecta disciplina muncii; "~

c) obligatia de a respecta prevederile cuprlnse in regulamentul intern si in
regulamentul de organizare si functionare a'l"kunitétilor de invdtdmant, in Contractul
colectiv de munca unic la Nivel de Sect(;r-‘ti}e Activitate: invé;émént Preuniversitar nr.
78/22.02.2017, precum si in contractul individual de munci;

d) obligatia de fidelitate fatd de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

e) obligatia de a respecta misufile de securitate si sdnatate a muncii n unitate;

f) obligatia de a respecta secretul de serviciu;

g) obligatiile izvorate din Codul de etici pentru invitimantul preuniversitar (Anexa la
prezentul regulagnéht) ;

h) s3 execute obligatiile ce izvorisc din hotirarile Comisiei paritare;

i) sd cunoasca si sd respecte, In procesul muncii, normele privind sinitatea si
securitatea fn munci;

j) Asl;“a_ se supunad controlului medical anual si sa prezinte certificatul medical care atesti
fa"ptul ca este apt pentru a desfagura munca In domeniul invatdmantului preuniversitar;

k) alte obligatii prevazute de lege. Art. 9.

Art. 208: In cadrul responsabilititilor care le revin potrivit Legii nr. 319/2006

a securitdfii i sdndtdtii Tn muncd, cu modificirile si completirile ulterioare, ale
prevederilor din Contractul colectiv de munca unic la Nivel de Sector de Activitate:
Invifimant i ale Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificirile si
completdrile ulterioare, angajatorul are obligatia si ia misurile necesare pentru:
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asigurarea securitdfii si protectia sdndtdtii lucratorilor, prevenirea riscurilor
profesionale, informarea si instruirea lucratorilor si asigurarea cadrului organizatoric si
a mijloacelor necesare securitatii si sanatatii in munci.

SANA A SI SECURITATEA IN MUNCA

Art. 209: (1)Unitdtile de Invatamant vor asigura, pe cheltuiala lor, cadrul
organizatoric pentru instruirea, testarea si perfectionarea profesionald a salariatilor cu
privire la normele de sdnétate §i securitate in munci. O

(2) La angajarea unui salariat sau la schimbarea locului de mun"(;%l Sau a
felului muncii, acesta va fi instruit si testat efectiv cu privire la risculril’eﬁpe' care le
presupune noul sdu loc de munca si la normele privind sinitatea s*izéeéuritatea in
muncd, pe care este obligat sd le cunoasca si sd le respecte in procesul muncn

(3) In cazul in care, in procesul muncii, intervin schlmbarl care impun
aplicarea unor noi norme de sandtate si securitate in mungzj! s;alanatn vor fi instruiti In
conformitate cu noile norme. 5 |

Art. 210: (1)Insusirea cunostintelor si forgnaféa }deprinderilor de securitate si
sandtate in muncd, activitate realizata prin instrgi:xj‘éa %n domeniul securitafii si sdnatatii
in munca care cuprinde trei faze: instruirea jnfi?‘o‘ductiv—generalé, instruirea la locul de
muncg, instruirea periodica. (f R

(2) Instruirea introducting.efrier;llé se efectueazd de cdtre persoana
desemnatd cu atributii si responsabilitﬁti in domeniul securitdtii si sanatatii in munca a
urmadtorilor:

- noilor incadrai n munci;

- salarlaplor detasat;l de la o unitate la alta;

- salarlaplor delegal;l de la o unitate la alta;

- salarlatllor pusi la dispozitie de catre un agent de munca temporar.

(3) Instrulrea la locul de munca se face de caitre conducitorul locului de
muncd, dupa instruirea introductiv-generali si are ca scop prezentarea riscurilor pentru
securitate si sdndtate In muncd, precum si masurile i activitifile de prevenire si
prptgéci;ie specifice locului de munca unde a fost repartizat salariatul respectiv.

oY (4) Instruirea periodicd se face intregului personal, de citre conducitorul
locului de muncd si are drept scop reimprospatarea §i actualizarea cunostintelor in
domeniul securitdtii si sdndtatii In munca. Aceasta se efectueazi periodic la intervale
stabilite prin hotdrdrea consiliului de administratie si suplimentar instruirii
programate, in urmadtoarele situatii:

a)  cand un salariat a lipsit mai mult de 30 de zile lucritoare de la locul sdu de
munca;
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b) cind au apdrut modificdri ale prevederilor de securitate si sdnitate in
munca privind activitagi specifice locului de munca sau ale instructiunilor proprii de
securitate a munci;

c¢) lareluarea activitatii dupd accident de muncs;

d) laexecutarea unor lucrdri speciale.

Art. 211: (1)Angajatorul va asigura, pe cheltuiala lui, echipamente de protectie,
instruirea si testarea salariatilor cu privire la normele de sdnatate si securitate a muncii.
In acest scop, conducerea unititilor de invitimant va prevedea in proiectele de buget
sumele necesare pentru achizifionarea echipamentelor de protecfie si va sollc1ta
ordonatorului principal de credite alocarea la timp a fondurilor necesare <

(2) Incilcarea dispozitiilor legale privitoare la sinitatea Si securltatea in
muncd atrage raspunderea disciplinard, administrativa, patrlmoma]é c1v1la sau penala,
dupd caz, potrivit legii. Nerespectarea obligatiilor ce revin. anga]atorllor privind
protectia muncii constituie contraventie sau infractiune, dupa caz in conditiile legii.

Art. 212: (1)La nivelul Seminarului Teologic Llceal Ortodox »Sfantul loan lacob”
din Dorohoi, se vor prevedea masuri concrete 1n apllcarea dispozitiilor Legii nr.
319/2006. Timpul aferent acestor activitati, 1nclusw orele de instructaj, este salarizat
corespunzator.

(2) Instruirea angajatilor in ddﬁléﬁiul securitatii si sandtatii muncii se
realizeaza de angajator periodic, prm medalltapl specifice, stabilite de comun acord de
cdtre acesta cu reprezentantii organizatulor sindicale.

(3) Instruirea este obligatorie pentru noii angajati, pentru cei care isi schimb3
locul sau felul muncii, pentru cei care isi reiau activitatea dupa o intrerupere mai mare
de 6 luni, precum si in situatia in care intervin modificari ale legislatiei in domeniu.

(4) Organizairé\él activitatii de asigurare a securitdtii si sanatagii in munca se
aduce la cunostinta salariatilor prin comunicare si instruire directd de citre angajator,
precum si prin éfi;are la sediul unitatii/institufiei.

(5) Angajatorul are obligatia sa asigure toti salariatii pentru risc de accidente
de muncd $1 boli profesionale.

“Art. 213: (1)In vederea mentinerii si imbunititirii conditiilor de desfagurare a
actmta;u la locurile de muncd, angajatorul stabileste standarde minime privitoare la:

- amenajarea ergonomica a locului de munca;

- asigurarea conditiilor de mediu - iluminat, microclimat in limitele
indicilor de confort termic prevazuti de lege, aerisire, umiditate, zgomot, igienizare
periodicd, reparatii - in spatiile In care se desfisoara procesul instructiv-educativ,
birouri etc.;
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- dotarea treptatd a spatiilor de invatdamant cu mijloace moderne de
predare: calculator,

- videoproiector, aparaturda audio-video, table si mijloace de scris
nepoluante/ecologice etc.;

- asigurarea materialelor necesare personalului didactic, In vederea
desfdsurdrii in bune conditii a procesului instructiv-educativ;

- amenajarea anexelor sociale ale locurilor de muncid: sdli de studiu,
cancelarii, cantine, vestiare, A0

- grupuri sanitare, sdli de repaus etc.;

- diminuarea treptatd, pana la eliminare, a emisiilor poluante.

(2) Masurile concrete in sensul prevederilor de mai sus se Vol‘"gtabili de catre
angajator §i reprezentantii organizatiile sindicale, 1mpreuné cu autoritifile
administratiei publice locale.

Art. 214: (1)Angajatorul va organiza la Tncadrarea‘?ﬁ-’muncé si la Inceputul
fiecdrui an gcolar examinarea medicald obligatorie a salarlaj;llor in scopul de a constata
daca acestia sunt apti pentru prestarea act1v1ta;11 Examlnarea medicald este gratuita
pentru salariati, angajatorul asigurand prin buget fondurlle necesare pentru efectuarea
examenului medical.

(2) Examinarea medicald are ‘f_.cé’ scop si prevenirea imbolnavirilor
profesionale, concluziile examinarii cpnéii‘cé‘{nd la adoptarea masurilor necesare pentru
imbundtdtirea conditiilor de munca.: 3

(3) Angajatorul este obhgat sa asigure fondurile si conditiile efectudrii
tuturor serviciilor medicale profllactlce necesare pentru supravegherea sadnatatii
salariatilor, acestia nefiind imbplicati in niciun fel in costurile aferente acestor servicii.

Art. 215: Personalului din invatamant care isi desfdsoard activitatea n alt3i
localitate decat locahtatea de domiciliu/resedintd i se deconteazd cheltuielile de naveti
la si de la locul de muncd, de cdtre autoritdtile administratiei publice locale, la
solicitarea consiliului de administratie al angajatorului.

Art. 216: In vederea asiguririi unei discipline adecvate muncii si a unui climat
optim de desfdsurare a activitatii, salariatii au urmdtoarele obligatii:

a) sd semneze condica de prezentd, la intrarea si la iesirea din unitate;

b) sdrespecte regulile interne de acces si de plecare din unitate;

c) sd respecte programul de lucru stabilit prin Regulamentul de organizare si
functionare al Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul Ioan Iacob” din Dorohoi;

d) 1In timpul programului de lucru s3 nu pdrdseasca locul sdau de muncd, decat daci
acest lucru este permis de sarcinile care-i sunt atribuite si/sau de dispozitia
conducdtorului direct al locului de muncg, cu exceptia situatiilor de pericol iminent;
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e) sd utilizeze complet timpul de muncd pentru realizarea sarcinilor de serviciu
prevazute in fisa postului sau care i-au fost incredintate de conducatorul sau direct
conform legii;

f) personalul didactic are obligatia sa se prezinte la punctul de lucru cu minim 15
minute Tnainte de Inceperea efectiva a activitatii didactice desfasurate cu elevii, pentru a
avea timpul necesar pregatirii pentru activitatea specificg;

g) sa foloseascd un limbaj si o atitudine civilizatd cu colegii sdi de munc3,, cu
subalternii si cu personalul de conducere al unitatii; orice disputa de natura persgnala
pe teritoriul unitatii si in timpul programului normal de lucru este interzisa $l CQHStltUle
abatere disciplinar3; = -

h) sa aplice normele legale de securitate si sdndtate in munca §i<ﬁ'_§ prevenire si
stingere a incendiilor; sd anunte imediat orice situatie care poate pé‘iﬁe“in pericol locul
sau de munca sau orice situatie de pericol iminent; N '

i) sa participe la instruirea introductiv-generald, la locul de munca §i periodica de
protectie a muncii i P.S.L; X,

j) sa nu absenteze nemotivat de la serviciu; orlce absen;a nemotivata constituie
abatere disciplinara, cu toate consecintele care decurg din prezentul Regulament intern,
dupa cum urmeaza:

N\
Abatere disciplinara zSaﬁJc;iuni aplicate E:ro-c e(_lurav
¢ disciplinara
Mustrare la prima abatere;
~+ Avertisment scris la a doua abatere;
Rﬂediﬁc‘er‘ea salariului de baza cu 5% pentru o luna
Consum de alcool in la a treia abatere; Conform
timpul programului Réducerea salariului de bazi cu 10% pentru o luni Codului Muncii
la a patra abatere;
Desfacerea contractului de munci la a cincea
abatere;
> Mustrare la prima abatere;
Neinde‘plinirea Avertisment scris la a doua abatere;
sarcini’l(;}' de serviciu, Reducerea salariului de baza cu 5% pentru o luna
de pazi a Seminarului la a treia abatere; Conform
(parisirea postului de Reducerea salariului de baza cu 10% pentru o lund Codului Muncii
pazd, dormit in post, la a patra abatere;
etc.) Desfacerea contractului de munci
la a cincea abatere;
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Realizarea defectuoasa
a sarcinilor de serviciu

Mustrare la prima abatere;
Avertisment scris la a doua abatere;

Reducerea salariului de baza cu 5% pentru o luna
la a treia abatere;

Reducerea salariului de bazi cu 10% pentru o luna
la a patra abatere;

Desfacerea contractului de munca
la a cincea abatere

Constatarea se face de
citre comisia de disciplina
fnprezenta unui specialist

din cadrul Seminarului

Utilizarea bunurilor
scolii in interes
personal

Se vor imputa pagube produse, in cazul in care
faptele vor fi demonstrate;

Valoarea se va stabili de
Comisia dé djsciplin, in
colalgarare cu un
specialist al Seminarului si
(.} compartimentul

R - Contabilitate

Neefectuarea orei fara un
motiv intemeiat sau
nerespectarea de citre

Neplata orei ( ora ...tdiatd...); Consemnareagin;
condica de prezentd a minutelor de intériig%e
Y

Directorul va consemna cu

rosu in registru ora, ca ora

Zile absente nemotivat

Reducerea salariului d;; bazi cu 10% pentru o luni
Ja a pé}tra abatere;
Desfacerea contractului de munci
la a cincea abatere

oy neefecuata
profesor a duratei orei 4
Mustrare in fata la prima ‘abatere;
Avertisment scris la a doua abatere;
Reducerea salariului de bazi cu 5% pentru o lund
la a treid abatere; Conform

Codului Muncii

Abateri disciplinare cu
caracter penal (trafic de

Punerea la dispozita organelor abilitate pentru
cercetare penald;
Desfacerea contractului de munca in cazul unei

Conform legislatiei in

Profesoral

| influenta, foloase vigoare
necuvenute, etc) sentinte judecitoresti definitive;
%
Absenta - Prima absenta: Observatie S
e SN s N 7 . Conform legislatiei in
nemotivati de la Consiliul Incepénd cu a doua absentd: Avertisment ) gislapl
Si diminuarea calificativului anual WUJENE

T

k). s3 anunfe, in maximum 48 de ore, situatia de boald si obinerea certificatului

medical legal, In situatie contrari fiind absent nemotivat, actele medicale nefiind luate

in considerare; in cazuri temeinic justificate legate de imposibilitatea salariatului de a

anunia situatia dificild din punct de vedere medical in care se afla aceasta regula nu se

aplicd;

1) s3 anunfe Compartimentul Resurse Umane (Secretariat) despre orice modificare

a datelor personale intervenitd, pentru o corectd preluare in sistemul informatic al
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asigurdrilor sociale obligatorii si de impozitare a veniturilor, precum gi pentru o
evidentd corecti la nivelul angajatorului;

m) si participe, in caz de calamitate, la salvarea si punerea la addpost a bunurilor
unititii, in conformitate cu planurile de evacuare aprobate de conducerea scolii;

n) si respecte orice alte misuri luate de conducerea unitdfii, care vizeazd
imbunititirea conditiilor de securitate §i sdndtate in muncd si de dezvoltare a
capacititilor tehnice ale locului sdu de munca.

Art. 217: Salariatilor unitatii le este interzis:

a) sd consume biuturi alcoolice in timpul prezentei in spatiile si pe terltorlul umtai;n
sau si se prezinte la programul de lucru in stare de ebrietate; -
b) sd presteze munci contrare recomandarilor medicale; b

c) sd adreseze injurii sau jigniri celorlalti salariati sau sefilor pe lmle ierarhicd; sa
adreseze injurii sau jigniri elevilor si/sau vizitatorilor umta;lv;,v. ga_ vorbeasca pe un ton
ridicat cu ceilalti salariati, cu conducerea unitatii sau cu copiii ,:Sc‘(’)lariza;i in unitdtile de
invitdmant, cu parintii acestora, precum sgi cu orice alte ’pmérsoane cu care intrd in
contact fn incinta unitaii; & Tl

d) sd comita acte imorale, violente sau degradante '\-'

e) sd introducd materiale toxice sau 1nﬂamab11e cu exceptia materialelor de acest gen
aprovizionate, depozitate i utilizate corespunzator de citre unitate, in scopul acoperirii
nevoilor curente ale acesteia, dupa caz;-

f) sd introducd si sd consume substange stupefiante;

g) si introducd, si rdspindeascd sau sd afiseze manifeste de orice fel in incinta
unitdtilor de invatamant;

h) sa desfasoare in incintd unititii activitigi politice de orice fel;

i) sd efectueze in incihté' ‘unité;ilor de invitimant si/sau la locul sdu de munca/postul
sdu de lucruy, altgﬁl:ucréri sau si presteze alte activitdgi decat cele care constituie obligatii
de serviciu; sé'f():"lbseascé mijloacele de comunicatie (telefon, fax etc.), cit si cele de
biroticd in al‘f}e\scopuri decat cele care privesc operatiile si interesele unitatii, dupa caz;

j) sd f@lQSeascé telefonul mobil in timpul orelor de curs;

k) ,§5 iifimeascé de la o institutie, client sau tertd persoana fizica sau juridica cu care
unitatea intretine relatii contractuale si cu care salariatul intrd in contact datorita
sarcinilor de serviciu, vreo indemnizatie, orice cadou sau orice alt avantaj; tentativa este
considerat3, de asemenea, incdlcare a interdictiei;

1) si utilizeze orice element al patrimoniului unitdtii in interes personal, fard acordul
prealabil al conducerii;

m) s3 comiti orice alte fapte interzise de prevederile legale in vigoare;
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n) si reprezinte unitatea in relatiile cu terfe persoane fizice sau juridice, fira a avea
imputernicire scrisa prealabild;

0) si foloseascd informatiile de care au luat cunostin{a pentru obfinerea de avantaje
personale.

RASPUNDEREA JURIDICA

Art. 218: Rispunderea disciplinard revine salariatilor si este reglementatégjirin
dispozitiile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificdrile si cqm;;letérile
ulterioare. In conformitate cu prevederile legii mai sus mentionate, angajgto_gﬂ dispune
de prerogativa disciplinard, avidnd dreptul de a aplica, potrivit “legii, sancfiuni
disciplinare salariatilor sdi ori de cate ori constata ca acestia au\fsﬁx;érsit o abatere
disciplinari. Abaterea disciplinard este o fapta in legdturd cu munca $1 care consta intr-o
actiune sau inactiune sdvarsitd cu vinovétie de cdtre salarlat, prm care acesta a incdlcat
normele legale, regulamentul de organizare si funcppnare regulamentul intern,
contractul individual de munca sau contractul colgctly _‘de munci aplicabil, ordinele gi
dispozitiile legale ale conducatorilor ierarhici. \

Art. 219: Constituie abatere dlsc1pllnara §1 se sanctioneaza dupa criteriile gi
procedura stabilite de legislatia in v1goare $1 Regulamentul Intern urmaitoarele fapte:

a) Incetarea nejustificatd a lucrulul,

b) scoaterea de bunuri materlalei aflate in patrimoniul unititii, fird forme legale,
instrainarea acestora sau utilizaréa lor in scopuri personale;

¢) intarzierea ne]ustlflcata in indeplinirea atributiilor de serviciu;

d) desfdsurarea de act1v1tat1 ca salariafi, administratori sau prestatori de servicii la
alte persoane fizice sau ;urldlce in timpul programului de lucru;

e) oferirea si/sau solicitarea/primirea de foloase necuvenite, In legdturd cu
calitatea de salariat al unitagii.;

f) traﬁf_iéul de influenta;

g) abuzul de drept;

h);l efectuarea, in timpul programului de lucru, a unor lucrdri care nu au legatura cu
obligatiile de serviciu;

i) nerespectarea, in exercitarea atributiilor de serviciu, a termenelor de solutionare
a petitiilor.

Faptele enumerate au caracter exemplificativ si nu limitativ.

Art. 220: (1)Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate salariatilor in raport cu
gravitatea faptelor savéarsite sunt:
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- ~ S . Procedura
Abatere disciplinara Sanctiuni aplicate S
disciplinara
Mustrare la prima abatere;
Avertisment scris la a doua abatere;
Reducerea salariului de bazd cu 5% pentru o luna
Consum de alcool in la a treia abatere; Conform

timpul programului

Reducerea salariului de bazi cu 10% pentru o luna
la a patra abatere;
Desfacerea contractului de munci la a cincea

Codului Muncii

abatere; s
e\
Mustrare la prima abatere;
Neindeplinirea Avertisment scris la a doua abatere; N
sarcinilor de serviciu, Reducerea salariului de bazd cu 5% pentru o luna R
la a treia abatere; < Conform

de paza a Seminarului
(pdrasirea postului de
pazd, dormit in post,
etc)

Reducerea salariului de bazi cu 10% pentru o lunda

Oy
‘.

la a patra abatere;
Desfacerea contractului de munca
la a cincea abatere;

Codului Muncii

Realizarea defectuoasa
a sarcinilor de serviciu

Mustrare la prima abatere;
Avertisment scris la a dou abatere;

Reducerea salariului de baza cuS-'?‘/;g pentru o luna
la a treia abafé{fé;

Reducerea salariului de bazi ¢u 10% pentru o lun3
laa pé&a’vabatere;
Desfacelj_:e.a_‘cm‘ih‘actului de munca

. laa ¢incea abatere

Constatarea se face de
citre comisia de disciplind
in prezenta unui specialist

din cadrul Seminarului

Utilizarea bunurilor
scolii in interes
personal

3

‘Se vor imputa pagube produse, in cazul in care
faptele vor fi demonstrate;

Valoarea se va stabili de
Comisia de discipling, in
colaborare cu un
specialist al Seminarului si
compartimentul
Contabilitate

Neefectuarea orei fara un
motiv intemeiat sau
nerespectarea de citre

Neplata orei ( ora ...tdiatd...); Consemnarea in
condica de prezentd a minutelor de intarziere

Directorul va consemna cu
rosu in registru ora, ca ora

profesor a duratei orei G e
Mustrare in fata la prima abatere;
Avertisment scris la a doua abatere;
Reducerea salariului de bazi cu 5% pentru o luna
la a treia abatere; Conform

Zile absente nemotivat

Reducerea salariului de baza cu 10% pentru o luna
la a patra abatere;
Desfacerea contractului de munca
la a cincea abatere

Codului Muncii
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Abateri disciplinare cu Punerea la dispozita organelor abilitate pentru
caracter penal (trafic de cercetare penald; Conform legislatiei in
influent3, foloase Desfacerea contractului de munca in cazul unei vigoare
necuvenute, etc) sentinte judecitoresti definitive;
_— Absen;a. . A Pruina absenta: 0bserva’;3e _ Conform legislatiei in
nemotivati de la Consiliul Incepand cu a doua absenta: Avertisment .
Profesoral Si diminuarea calificativului anual egass

Timpul de munca si timpul de odihna

Art. 221: (1)Durata timpului de muncd §i a timpului de odihnd este
reglementata de prevederile din Contractul colectiv de muncé unic la Nivglﬂe Sector de
Activitate: Inviitimant Preuniversitar. F :

(2) Durata normald a timpului de muncd este, de reguﬁ.,: de 8 ore/zi, 40
ore/siptimind. La optiunea salariatului, repartizarea timptu,lui‘d‘é muncd poate fi
inegald, in functie de specificul muncii prestate. N

(3) Pentru personalul didactic, norma dldactlca de predare- Invatare-
evaluare si de instruire practica si de evaluare curenta este cea prevdzutd de Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile $1{,comp'1etarlle ulterioare.

(4) Timpul sdptimanal de activitaté al personalului didactic auxiliar si
nedidactic este stabilit conform legii in v{ﬁéai*e si in functie de necesitatile institutiei.
Sarcinile acestora sunt prevdzute In fi§a"ind\i/vidualé a postului.

(5) In situatii temeinic fﬁfb'tivate, dovedite cu documente justificative,
salariatii au dreptul de a beneficia de derogdri de la programul de lucru stabilit.

(6) Angajatorul gre’ko'bil'iga;ia de a aduce la cunostinta salariatilor programul
de munca si modul de repérﬁzare a acestuia pe zile, prin afisare la loc vizibil la sediul
sdu. &>

Art. 222: Anga]atorul este obligat ca, in mdsura In care este posibil, sd ia in
considerare cererlle salariatilor angajati cu jumitate de normad/post de a fi incadrati cu
normi/post intreagd/intreg, in cazul in care apare aceastd oportunitate.

Art. 223: (1)Salariatii pot fi solicitati sa presteze ore suplimentare numai cu
acordul lor. Durata maximi legald a timpului de munca prestat in baza unui contract
1nd1v1dual de munci nu poate depisi 48 de ore/sdptdmang, inclusiv orele suplimentare.

(2) Prin exceptie, durata timpului de muncd poate fi prelungitd peste 48 de
ore pe siptimani, care includ si orele suplimentare, cu conditia ca media orelor de
muncd, calculati pe o perioadd de referintd de patru luni calendaristice, sda nu
dep3dseascd 48 de ore pe sdptdmana.
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(3) Pentru prevenirea sau inldturarea efectelor unor calamitdti naturale ori a
altor cazuri de for{4 majori, salariatii au obligatia de a presta muncd suplimentars, la
solicitarea angajatorului.

(4) Orele suplimentare prestate in conditiile alin. (1) de catre personalul
didactic auxiliar si nedidactic se compenseaza prin ore libere platite in urmatoarele 60
de zile calendaristice dupa efectuarea acestora.

(5) Numirul total de ore suplimentare prestate de un salariat nu poate depasi
360 de ore anual. In cazul prestirii de ore suplimentare peste un numar de 180 d;; ore
anual, este necesar acordul sindicatului afiliat uneia dintre federa;ule smdlcale
semnatare ale Contractul colectiv de munca unic la Nivel de Sector deé ‘Act1v1tate
InvifAmant Preuniversitar, al cirui membru este salariatul. < 1-;

Art. 224: (1)Salariatii care efectueaza cel putin 3 ore de munca de noapte
beneficiazi, in conditiile legii, de un spor la salariu de 25% din sglarlul de baza.

(2) Se considerd muncd desfisuratd in timpul knxtjpfii munca prestatd in
intervalul cuprins intre orele 22.00-06.00.

(3) Salariatii care urmeaza sa desfésoare cel pupn 3 ore de muncd de noapte
sunt supugi unui examen medical gratuit inainte de 1nceperea activitatii si, dupa aceea,
periodic, conform legislatiei in vigoare.

(4) Potrivit reglementarilor legglé in materie, angajatorii asigurd fondurile
necesare efectudrii examindrilor medi/cafe.pfevézute la alin. (3).

(5) Salariatii care desfigeard muncd de noapte si au probleme de sdndtate
recunoscute ca avand legdturd cu aceasta vor fi trecuti la 0 muncd de zi pentru care sunt
apti. W

Art. 225: (1) Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic au dreptul la o
pauzd de masa de 20 mlnute care se include in programul de lucru.

(2) Programgl_c\lqefectuare a pauzei de mas3 se stabileste, in intervalul 12-12.20.

Art. 226: (1)Salariatii care renunti la concediul legal pentru cresterea copilului
in varsta »dg Qﬁhé la 1 an, 2 ani, respectiv 3 ani beneficiaza de reducerea duratei normale
de lucru'cu 2 ore/zi potrivit legii, fird ca aceasta sd le afecteze salariile de bazad si
vechimea n invitimant/in munci.

(2) Salariatii care au in ingrijire copii bolnavi in varstd de pand la 7 ani au
dreptul la reducerea programului de lucru cu pand la 1/2 norma, fara sa li se afecteze
calitatea de salariat si vechimea integrald in invdtdmant/munca.

Art. 227: (1)Salariatii au dreptul, intre 2 zile de muncd, la un repaus care nu
poate fi mai mic de 12 ore consecutive.

(2) Infiecare siptimani, salariatii au dreptul la 2 zile consecutive de repaus,
de regula sambata si duminica.
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(3) In cazul in care activitatea la locul de muncd nu poate fi intreruptd in
zilele de sdmbitd si duminic3, in cadrul comisiei paritare de la nivelul unitdgilor de
invitAmant, se vor stabili conditiile in care zilele de repaus vor fi acordate in alte zile ale
saptamanii.

(4) Zile nelucritoare sunt stabilite prin prevederile din Contractul colectiv de
munci unic la Nivel de Sector de Activitate: invitimant Preuniversitar.

(5) In cazul in care, din motive justificate, nu se acordd zile libere, salariatii
beneficiazd, pentru munca prestata in zilele de sdrb&toare legald, de un spor la salarlul
de bazi de 100% din salariul de bazd, corespunzdtor muncii prestate in pmgramul
normal de lucru. =4

Art. 228: (1)Dreptul la concediul de odihnd este garantat de lege:,

Pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic concediul g{e odihna se acordi
in functie de vechimea in muncg, astfel:

- péni la 5 ani vechime - 21 de zile lucrdtoare; %

- intre 5 si 15 ani vechime - 24 de zile lucrégqa,_r{ga?

- peste 15 ani vechime - 28 de zile lucr.z?‘lt(\»)_’::1‘_‘“1"4?3.'‘z '

(2) Perioada de efectuare a concediul};:i“,idé odihnd pentru fiecare salariat se
stabileste de cdtre consiliul de administrafie al unititii, impreund cu reprezentantul
organizatiei sindicale, in functie de mteresul invatdmantului si al celui In cauza, in
primele doud luni ale anului scolar ‘La’ programarea concediilor de odihna ale
salariatilor, se va tine seama si de specifi icul activitatii celuilalt sof.

(3) Cadrele didactice beneficiazd de un concediu de odihna de 62 de zile
lucritoare. P

Art. 229: Salariafii au dreptul la zile libere pldtite In cazul unor evenimente
familiale deosebite sau inalte situatii, dupd cum urmeaza:

a)  cdsdtoria salariatului - 5 zile lucratoare;

b) nastéi'ea unui copil - 5 zile lucrdtoare +10 zile lucrdtoare daca a urmat un
curs degue;r'iculturé (concediul paternal);

b) casatoria unui copil - 3 zile lucratoare;

,

S c¢)  decesul sotului/sotiei, copilului, parintilor, bunicilor, frafilor, surorilor
salariatului sau al altor persoane aflate in intretinere - 5 zile lucrdtoare;

d) schimbarea locului de muncé cu schimbarea domiciliului/resedingei - 5
zile lucratoare;

e) decesul socrilor salariatului - 5 zile lucratoare;

f) schimbarea domiciliului - 3 zile lucratoare;

g) ingrijirea s&natitii copilului - 1 zi lucratoare (pentru familiile cu 1 copil
sau 2 copii), respectiv 2 zile lucritoare (pentru familiile cu 3 sau mai multi copii) - Ziua
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liberd prevazuta la alin. (1) lit. h) se acordd la cererea unuia dintre
pdrinti/reprezentan{i legali ai copilului, justificatd ulterior cu acte doveditoare din
partea medicului de familie al copilului, din care sa rezulte controlul medical efectuat;
cererea se depune cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de vizita la medic gi este
insotitd de o declaratie pe propria raspundere cd in anul respectiv celdlalt parinte sau
reprezentant legal nu a solicitat ziua lucrdtoare libera si nici nu o va solicita.

(2) Insituatiile in care evenimentele familiale deosebite previzute intervin in
perioada efectudrii concediului de odihnd, acesta se suspenda §i va continua dupa
efectuarea zilelor libere plitite. ;

(3) Personalul din invatamant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii
personale deosebite, dovedite cu documente justificative, de zile libere’ platlte pe baza
de invoire colegiald. Salariatul care solicitd acordarea acestor zilé libere platite are
obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal, care nu va fi ’ren?lgunerat Cererea de
invoire colegiald se depune la registratura unlta];u/lnstltu;le‘i Cu indicarea numelui si
prenumelui persoanei care asigurd suplinirea pe perloada invoirii. Cererea se
solufioneaza in maximum 24 de ore. \ :

Art. 230: (1)Pentru rezolvarea unor mtua{;u personale salariatii au dreptul la
concedii fard platd, a cdror duratd insumata nu poate depasi 30 de zile lucrdtoare pe an
calendaristic; aceste concedii nu afecteaza vechimea in invatamant.

(2) Salariatii care urmeaza, completeaza isi finalizeazd studiile, precum si cei
care se prezintd la concursul pentru ocuparea unui post sau unei functii in invdtdmant
au dreptul la concedii fara plat}g,p:e‘ntru pregdtirea examenelor sau a concursului, a caror
duratd insumatd nu poate -depasi 90 de zile lucrdtoare pe an calendaristic; aceste
concedii nu afecteaza Vechlmea in invatamant/in munca.

(3) Salariagii beneﬁaaza si de alte concedii fara platd, pe durate determinate,
stabilite prin acordul partilor.

(4) Gédféie didactice titulare au dreptul la concediu fard platd pe timp de un
an scolar, ;jé";,daté la 10 ani, cu aprobarea consiliului de administratie al unitdtii de
invé;émﬁnt/inspectoratului scolar (in cazul personalului didactic de conducere, de
1ndrumare si de control), cu rezervarea postului didactic/catedrei pe perioada
respectlva

(5) Concediul prevazut la alin. (4) poate fi acordat si anterior implinirii a 10
ani de vechime. Personalul didactic titular cu peste 10 ani vechime in invatamant, care
nu si-a valorificat acest drept, poate beneficia de concediul fara platd si cumulat, in doi
ani scolari, in baza unei declaratii pe proprie rdspundere ca nu i s-a acordat acest
concediu de la data angajdrii pana la momentul cererii.
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(6) Personalul didactic auxiliar si nedidactic poate beneficia de un concediu
de odihnd suplimentar intre 5 si 10 zile lucrdtoare, in functie de calitatea activitatii
desfasurate, respectiv daca sunt indeplinite simultan urmdtoarele conditii: a efectuat
ore suplimentare consemnate in condica de prezenta; nu are inregistrate In anul scolar
/ anul calendarstic curent mai mult de 2 invoiri; nu a beneficiat in anul scolar / anul
calendarstic anterior de concediu de odihna suplimentar. Durata exactd a concediului
suplimentar se stabileste in comisia paritara de la nivelul Seminarului.

PRINCIPIUL NEDISCRIMINARII SI RESPECTARI DEMNITATII SALARIATILOR * »

Art. 231: (1)Unitatea respecta prevederile legale cu privire la nediscrifﬁiflar"e si
la respectarea demnitdtii umane si aplica principiul egalitatii de tratament fata de toti
salariatii sdi. Astfel relatiile de munca din cadrul unitétii nu sunt condlponate

a) de participarea la o activitate economicd sau exerc1£area liberd a unei
profesii, de apartenenta salariatului la o anumitd rasd, naper‘ll;htate, etnie, religie,
categorie sociala, de convingerile, sexul sau orientarea seiéﬁéié, de varsta sau de
apartenenta salariatului la o categorie defavorizats; 50 l

b) la angajarea in muncd a unei persoane pe ‘Motiv ca aceasta apartine unei
rase, nafionalitdti, etnii, religii, categorii soc1ale sau categoru defavorizate ori datorita
convingerilor, varstei, sexului sau orientdrii sexuale a acesteia;

¢) la ocuparea unui post, prin anunt sau concurs organizat de unitate sau de
reprezentantul acesteia, de apartenenta la 0 rasi, nationalitate, etnie, religie, categorie
sociald sau categorie defavorizatd, de varsta, de sexul sau orientarea sexuald, respectiv
de convingerile candidatilor;

d) la acordarea pféstafiilor sociale de care beneficiazd salariafii, datorita
apartenentei angajatilor la o rasd, nationalitate, comunitate lingvistica, origine etnica,
religie, categorie soc’iai‘é sau categorie defavorizatd ori datoritda vérstei, sexului,
orientdrii sexuale sau ‘convingerilor acestora;

(2) Reglementarlle legale mai sus precizate nu pot fi interpretate in sensul
restrangerii-dreptului unita{ii de a refuza angajarea unei persoane care nu corespunde
cerintelor ‘-si’ standardelor uzuale In domeniul respectiv, atdt timp cat refuzul nu
constituie un act de discriminare.

o (3) Unitatea va asigura confidentialitatea datelor privitoare la rasa,
nationalitatea, etnia, religia, sexul, orientarea sexuald sau a altor date cu caracter
personal care privesc persoanele aflate in cautarea unui loc de munca.

Art. 232: (1)Maternitatea nu poate constitui un motiv de discriminare.

(2) Orice tratament mai putin favorabil aplicat unei femei legat de sarcina sau
de concediul de maternitate constituie discriminare in sensul prezentului regulament.
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(3) Este interzis sa se solicite unei candidate, in vederea angajdrii, sa prezinte
un test de sarcini §i sd semneze un angajament cad nu va rdmane insdrcinata sau ca nu
va naste pe durata de valabilitate a contractului individual de munca.

(4) Sunt exceptate de la aplicarea prevederilor alin. (1) acele locuri de munca
interzise femeilor gravide si/sau care alapteazd, datoritd naturii ori conditiilor
particulare de prestare a muncii.

ROCEDURA DE SOLUTIONARE A CERERILOR SAU PETITIILOR INDIVIDUALE ALE SALAR ,L:;”

Art. 233: (1)Salariatul are dreptul de a se adresa conducerii unitatii, {‘fn scris, cu
privire la orice aspect care rezultd din executarea contractului 1nd1v1dua1 de munca

(2) Petitiile salariatilor se depun la secretariat, funcponarui‘acestela avand
obligatia de a inregistra documentul prezentat de salariat, tﬁljg a‘avea dreptul de a
interveni asupra continutului documentului sau de a refuz@.;%‘ﬁi‘egistrarea, si de a-i
comunica salariatului numadrul si data inregistrarii. 5

(3) Petitiile care nu sunt inregistrate la secretarlat sau care nu contin in
cadrul lor datele de identificare ale petentilor si nu sunt semnate in original nu sunt
considerate valide si nu se iau in considerare, fii"r’idfc'lasate.

Art. 234: (1)Unitatea va comu/nizé_é‘s petentului raspunsul sdu, in scris, In
termenul general prevazut de legisla;i;é"in’ vigoare, dar nu mai tarziu de 30 de zile
calendaristice de la data inregistrﬁz'j,i;‘ Fapta salariatului care se face vinovat de
depdsirea termenului de raspuns ‘dispus de conducerea unitatii este considerata abatere
disciplinard cu toate conseci‘h;eie care decurg din prezentul regulament si legislatia
aplicabila. :

(2) Conducerea unititii poate dispune declansarea unei cercetiri interne sau
sa solicite salariatlijliii lamuriri suplimentare, fird ca aceasta si determine o amanare
corespunzitoare atermenului de rispuns.

A‘r_t." ?'35: (1)Salariatul are dreptul de a se adresa institutiilor abilitate ale
statului, in scris, cu privire la aspecte care rezultd din executarea contractului individual
de munca sau la institutiile indicate de unitate in rdspunsul sau la petitie si inlduntrul
tErmenulul stabilit de contestatie, care nu poate depdsi 30 de zile calendaristice.
Unitatea nu este responsabild de nerespectarea termenelor sau de necunoagterea
procedurilor legale de citre salariat, aceasta determindnd pierderea termenelor de
sesizare ale institutiilor abilitate ale statului indicate de unitate in raspunsul sdu.

(2) Unitatea nu va proceda la sanctionarea salariatului care s-a adresat
conducerii acesteia si/sau Institugiilor abilitate ale statului, cu exceptia situatiilor in
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care fapta acestuia este consideratd abatere disciplinara - abuz de drept - cu toate
consecintele care decurg din prezentul regulament Intern.

Art. 236: Petitiile dovedite ca fondate atrag dupad ele protejarea institutionald -
administrativd a autorilor lor de orice masuri punitive, indiferent de persoana sau
structura pe care continutul lor au vizat-o.

Art. 237: (1)Petitiile dovedite ca nefondate, care prin continutul lor, afecteaza
prestigiul unitdtii sau al unui membru / membrii ai comunitdtii institutionale sunt
calificate ca abuz de drept. e

(2) Se considerd, de asemenea, abuz de drept depunerea repetaté'-,(‘:dé mai
mult de douad ori - de cdtre una si aceeasi persoand, de petitii dovedite ca neféndate

Art. 238: Abuzul de drept este considerat in unitate abatere dlsc1p11nara si se

sanctioneazd cu desfacerea disciplinard a contractului de munca. ;"
X

am A

N
XII. Masuri pentru asigurarea accesului si securitatii in unitatea
scolara

Art, 239. Accesul elevilor o

(1) Accesul elevilor in incinta Seminarului in vederea participdrii la orele de curs se
face exclusiv prin intrarea din strada Posteéi tlr".'14 (poarta de acces).

(2) Personalul de paza isi asuma I;éé]ioﬁsabilitatea pentru accesul in si din unitatea
de invdtamant al elevilor, acesta fifnd'sprijinit in activitatea sa de catre profesorii de
serviciu care au sectorul la zonele de acces in timpul pauzelor (sectorul intrarea
principali, respectiv curtea.Seminarului). Personalul de paza si profesorul de serviciu nu
permit intrarea persoanelor strdine in institutie, dar nici pardsirea scolii de catre elevii
deja intrati in institutie.

(3) lesirea elevilor din gcoala in timpul programului este strict interzisd, cu exceptia
situatiilor speciale, cazuri in care, elevii vor putea iesi numai dup3 ce au obtinut un bilet
de voie de la profesorul diriginte (sau de la profesorul de serviciu, In cazul in care
profesdrﬁl diriginte nu se afld in unitate). Elevul va specifica motivul invoirii si va semna
Qilét;lil de invoire. Biletul de voie sau de iesire, ramane la personalul de paza si nu
constituie document pentru motivarea absentelor.

(4) Se interzice intrarea elevilor insotiti de cdini sau avdnd asupra lor arme sau
obiecte contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritant-lacrimogene sau usor
inflamabile, publicatii avdnd caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau
bduturi alcoolice.

(5) Accesul cu masini, motociclete, scutere, biciclete, trotinete sau skateboarduri
in curtea Seminarului este interzis pentru elevi.
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Art. 240. Accesul cadrelor didactice, al personalului didactic auxiliar si
nedidactic

(1) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si nedidactic se
realizeaza pe la intrarea principala din strada Postei nr. 14.

(2) Pentru siguranta elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in dotarea scolii, cat
si pentru preintampinarea violentei in unitatea de Tnvatamant, activitatea in cadrul
Seminarului este monitorizatd video permanent.

(3) Sistemul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu preyedgﬁie
Legii nr.667/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea f(Hiagel-dr cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date si legii nr. 506/20(}4 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii priyafé in sectorul
comunicatiilor electronice. Y

(4) Personalul de paza este obligat sd cunoasca si sa respecte obllgatnle ce ii revin,
fiind direct rdspunzator pentru paza si integritatea scollg_,\.‘a}-bunurllor si a valorilor
incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii si Sgcuri‘:c“é",cii persoanelor in incinta
unititii de invitimant. K

(5) Este interzisa parasirea unitatii de 1nvatarnant de cdtre personalul didactic in
timpul orelor de curs, cuprinse in orarul 1nd1v1dual si in timpul efectudrii serviciului pe
scoald. In cazul unor situatii deosebite, para51rea unitdtii se face numai cu acordul
directiunii si cu desemnarea unui alt cadru dldaCtIC care sd preia sarcinile de lucru.

(6) Este interzisa parasirea 1nst1tut1e1 de cdtre personalul didactic auxiliar si
nedidactic in alta perioada decat cédnd este delegat de cdtre conducerea institutiei cu
sarcini/responsabilitati spec1ale In cazul unor situatii deosebite, pirasirea unititii se
face numai cu acordul direcfiuni.

(7) Se interzice intr’*afea tuturor angajatilor scolii insotiti de cdini sau avind asupra
lor arme au obithé contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritant-
lacrimogene sau -usor inflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator,
precum si‘s’fgpeﬁante sau bauturi alcoolice.

(8) Accesul cu masini, motociclete sau scutere in curtea scolii este permis pentru
peysénélul scolii in spatiile speciale amenajate. De asemenea, este permis accesul
angajatilor unititii cu biciclete sau cu trotinete.

(9) In cazul utilizirii mijloacelor de transport mentionate, angajatii vor lua toate
masurile astfel incét sa nu pericliteze siguranta elevilor.

Art. 241. Accesul persoanelor straine
(1) Accesul persoanelor strdine se va face pe intrarea principald si pe poarta de acces.
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(2) Accesul persoanelor straine la serviciul secretariat/ la directiune se face numai in
intervalul orar prevdzut in programul cu publicul al serviciului secretariat si al
directiunii.

(3) Personalul de pazd isi asumd responsabilitatea pentru accesul in si din unitatea
de invatdmant al vizitatorilor, acesta fiind sprijinit In activitatea sa de citre profesorii de
serviciu care au sectorul la zonele de acces in timpul pauzelor.

(4) Toate persoanele din afara unitdtii care intrd in scoald vor fi legitimate de
personalul de pazd, care Inregistreaza datele din B.1/C.I in registrul special de m@%ﬁ‘re-
iesire in/din unitate, data, ora intrarii, motivul vizitei si compartimentul/gerégéﬁa la

-

care vizitatorul doreste sa mearga. N
o~y
(5) Personalul de pazd rdspunde in orice moment de prezenta oriciirei persoane
Y
strdine in incinta scolii. ‘{r )

el el M 8 B N
(6) La pdrasirea unitdtii scolare de citre vizitatori, In acelag;;{l;eglstru, personalul de
paza completeaza data si ora iesirii din unitatea scolara. o

L e

Art. 242, Accesul parintilor o

7

(1) Accesul parintilor si al altor persoane este pe/rm;s in baza verificarii identitagii
acestora. v RN

(2) In situatia organizirii sedintelor cu‘})&a‘ix""ir;fii sau a altor intruniri ce au caracter
comemorativ, educativ, cultural, sportiv e.\t(i‘?.,kr‘_{irevézute a se desfdsura in incinta scolii,
responsabilitatea privind persoanele parii"'ci‘f)ante /invitate revine organizatorilor.

Art. 243. (1) Este interzis aci:ésul persoanelor aflate sub influenta biuturilor
alcoolice, al celor turbulente, plgg(;um si al celor care au intentia vdditd de a deranja
ordinea si linistea publica. in ééiul refuzului acestora de a péarisi incinta sau curtea
scolii este anunfatd conducerea, care la randul ei va solicita ajutorul Poligiei.

(2) Dupa terminérea orelor de program si in timpul noptii, clidirea scolii se va
incuia de catre pergo‘nalul abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor
contra incendiifb;:éi sigurantei imobilului.

(3) Personalul de pazi este obligat sd cunoascd si sa respecte indatoririle ce fi
revin, fiind direct rispunzitor pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si
valor‘il‘dr incredintate.

XIIL Supravegherea prin mijloace video in cadrul
salilor de clasa / laboratoarelor

Art. 244. Sistemul de supraveghere video este compus dintr-o infrastructuri de
camere de supraveghere si echipamente de inregistrare si gestiune a datelor, precum si
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1 birou - centru de control previzut cu echipamente de vizualizare in direct a fluxului
video captat de camere.

Art. 245. (1) In mod conventional sistemul de supraveghere video este un
sistem static. Are ca functie inregistrarea imaginilor. Sistemul poate inregistra orice
migcare detectatd de camerele instalate in zona supravegheats, alituri de dat4, ori si
locatie.

(2) Atunci cand este necesar, calitatea imaginilor permite recunoasterea celor
care trec prin zona de actiune a camerelor. Pentru o mai mare siguranti a prelucfarn
datelor care pot fi obtinute In urma supravegherii video, camerele sunt fixe (féra functle
de zoom), astfel utilizatorul nu poate modifica perimetrul/ scopul supravegheru
Operatorii special instruiti trebuie sd respecte setirile de confldentlalltate si drepturile
de acces. PR

(3) Imaginile captate de sistemul de supraveghere vi\c}ed 'sunt vizualizate in
timp real pe monitorul din Camera de control; monitorul ngi‘}\)?‘ﬁht'e fi vazut din exterior.
Nu este permis accesul neautorizat in Camera de contro‘l AEcesul este strict limitat la
angajatii autorizati, persoanele responsabile cu securltatea informatiilor. De la caz la
caz, se poate acorda accesul in Camera de controi 51 altor persoane, in afara celor
mentionate mai sus, doar pe baza acordului dlrectorulul sau In alte conditii specificate
de lege. P

Art. 246. (1) Scopul supraveghéﬁif)rin mijloace video in cadrul sililor de clasi
/ laboratoarelor este stabilirea f"‘rﬁ‘Odalitétilor de coordonare a procesului de
monitorizare video a activitdtii_ didactice din sdlile de clasi/laboratoare, pe durata
orelor de curs, precum 51 a act1v1tat110r din timpul pauzelor la nivelul Seminarului
Teologic Liceal Ortodox ,,-ngmtul loan Iacob” Dorohoi.

(2) Scopul ufilizérii sistemului video in sidlile de clasi / laboratoare este
cresterea 51guran;e1 ‘elevilor, cadrelor didactice, persoanelor implicate si bunurilor
existente, respectlv asigurarea pazei si protectiei bunurilor, imobilelor, respectind in
acelasi timp gbhgaplle ce ii revin unitdtii de invatdmant conform Regulamentului (UE)
2016[679':11 Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

(3) Supravegherea video este de asemenea realizati cu scopul de a descuraja si
preveni actiuni ilegale (ex. furt, vdtdmarea persoanelor, de vandalism etc.), de a servi la
identificarea actiunilor ilegale si a autorilor lor, precum si de a furniza proba actiunilor
ilegale identificate catre autorititile competente legal in domeniu.
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(4) Rezultatele activitdtii oferd protectie In timp real si asigurid securitatea
elevilor, a personalului si a tuturor celorlalte persoane care au acces in scoali.

Art. 247. Beneficiile sistemului de supraveghere video in silile de clasid /
laboratoare, sunt:

a) Eficientizarea activitdtii de supraveghere in cadrul unititii de Invdtimant;

b) Eliminarea pierderilor cauzate de evenimente neprevizute;

c) Respectarea actelor, normativelor si a legislatiei in vigoare pentru obiectivele cu
risc; N

d) Eficientizarea prevenirii si combaterii unui comportament neadecvat z{ﬂ*ejeirﬂor;

e) Protejarea bunurilor si valorilor; \

f) Restrictionarea accesului persoanelor striine. RS

Art. 248. (1) Se supravegheazid si se stocheazi potr‘iv\if ‘normelor legale,
coroborat cu specificatiile tehnice ale echipamentelor, iar in;;c;l‘zvﬁl producerii unui
eveniment semnalat de persoane sau institutii abi]itagg,?’&hrata de pastrare a
materialului filmat, relevant, nu poate depasi 30 de zile ga;lgpaéristice.

(2) Amplasarea camerelor are in VGdEI;E sé nu prejudicieze drepturile si
libertdtile fundamentale sau interesele persoanel{ex; ﬁ%ate.

Art. 249. (1) Zonele aflate sub supraugghéi‘e video sunt marcate corespunzitor,
prin afise care contin mentiuni precgnﬁ," »incintd monitorizatd video”; ,cladire
monitorizatd video”; ,spatiu monitorizat video”.

(2) Camerele de supraveghere video sunt amplasate in locuri vizibile.

Art. 250. (1) Persoana, desemnatd ca responsabil cu monitorizarea video a
activitdtii din salile de clasi/iéboratoare va respecta prevederile legislative privind
protectia datelor cu caracter personal, regimul de confidentialitate si dreptul de acces la
informatia prelucrata tn sistemul de evidentd. Persoana desemnati prin Decizie internd
va administra si ggétibﬁa accesul la imaginile si datele stocate.

(2) Tpregi‘§trérile video din incinta si din salile de clasd ale Seminarului nu pot fi
comercializé’t/é‘si nu pot fi ficute publice.

(2;') Persoanele care intrd in posesia inregistrarilor video din incinta sau din
sé{l(i;lé,', ﬁé clasd nu pot publica aceste materiale si nu le pot folosi ca mijloc pentru
ﬁfejudicierea imaginii sau integritdtii fizice sau psihice a beneficiarilor primari,
parintilor, tutorilor legali sau personalului angajat in unititile de invitidmant.

(4) Incilcarea dreptului la protectia datelor cu caracter personal se
sanctioneazd conform legii.

(5) Sistemul de supraveghere video nu este utilizat in alt scop decat cel
notificat. Sistemul poate fi un mijloc de investigare sau de obtinere a unor informatii
pentru anchetele interne sau procedurile disciplinare, precum si in situatiile In care se
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produce un incident de securitate fizici sau se observi un comportament infractional
(in circumstante exceptionale imaginile pot fi transferate organelor de cercetare in
cadrul unei investigatii disciplinare sau penale).

(6) Sistemul de monitorizare video nu are ca scop captarea (de exemplu prin
focalizare sau orientare selectivd) sau prelucrarea imaginilor (de exemplu, indexare,
creare de profiluri) care dezviluie ,categorii speciale de date". Unitatea de fnvitimant
nu intentioneaza sd utilizeze sistemul de supraveghere in mod ad-hoc, respectiv cu
caracter temporar, de circumstanti. SN0

Art. 251. (1) Accesul la imaginile video si/sau la arhiva in care sunt stocate
imaginile inregistrate este permis numai persoanei responsabile. . D 3 g

(2) Pentru sidlile de clasd cu sistem de supraveghere vig:,l*éé., unitatea de
invatdmant asiguri: &

a) functionarea corespunzitoare si continul a sistemelor de supraveghere video pe
toatd durata desfasurarii activitdtilor cu beneficiarii primari; : \

A
b) angajarea personalului autorizat in ceea ce pr;vegte modul de organizare si

AN

functionare a sistemului de supraveghere video; o~

e N

fa. N

c) pdstrarea, in conditii de siguranti si confldentlahtate a inregistrarilor video
pentru o perioada de maxim 30 de zile lucratoare dupa care aceste informatii se sterg
sau, dupd caz, se arhiveaza.

(3) Pentru silile de clasi (_:Ii”""siétem de supraveghere video, unitatea de
invitdmant are obligatia de a permite accesul la inregistriri urmitoarelor categorii de
persoane:

a) pdrintelui, tutorelui legal sau elevulul major, in baza unei cereri motivate scrise, cu
aprobarea directorului ynlga;u de invatamant;

b) directorului )ﬁ.nit;‘i;ii de finvatdmant, reprezentatilor DJIP/ DMBIP si
reprezentantilor Ministerului Educatiei;

c) psihologuﬁli/‘consilierului scolar din unitatea de Invatdmant, cu acordul pirintelui,
al tutorelui legél sau al elevului major, cu aprobarea directorului unititii de Invitimant;

d) persbnalului medical, dacd este cazul;

‘e)ﬂ._la\\ solicitarea autoritdtilor competente (Comisia de cercetare disciplinard din
Unitatea de invdtdimant numitd prin Hotdrdre a Consiliului de Administratie;
Inspectoratul Scolar, Politie, instante judecitoresti, s.a.), in cazul desfisuririi unei
anchete.

Art. 252, (1) Orice activitate de dezvaluire a datelor personale citre terti va fi
documentatd si supusd unei analize riguroase privind pe de o parte necesitatea
comunicdrii, si pe de altd parte compatibilitatea dintre scopul in care se face
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comunicarea si scopul in care aceste date au fost colectate initial pentru prelucrare (de
securitate si control acces).

(2) Persoane responsabild are obligatia punerii la dispozitia organelor
judiciare, la solicitarea scrisd a acestora, inregistrarile video in care este surprinsi
sdvarsirea unor fapte de naturd penala.

(3) Datele stocate devin proprietatea Seminarului Teologic Liceal Ortodox
»ofantul lIoan Iacob” Dorohoi si sunt administrate strict in conformitate cu Regulamentul
European nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului, privind pro}j{ectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal »si’pr‘fvind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE(G PR) si cu
prezentul Regulament. ~&

Art. 253. (1) Elevilor, cadrelor didactice de predare, perseénel%r neautorizate
le este interzisd interventia asupra computerului sau camerei video. intreruperea
functiondrii sistemului de supraveghere video, de citre persoanele neautorizate,
constituie abatere disciplinara. g ~

(2) Elevii vor respecta prevederile stlpulat% de Legea invdtdmantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si COmpletarlle ulterioare: ,Multiplicarea,
sub orice formd, a inregistrarilor activitatii Q1d5c€1ce de cdtre elevi sau de citre alte
persoane este permisa numai in condijciile_pi:g\?ii"zute la alin. (4).”

Art. 254, Pentru a proteja secur%%gféa sistemului video si pentru a spori gradul
de protectie a vietii, unitatea de invé;émént ia masuri tehnice si organizatorice:

- limitarea timpului de stocare a materialului filmat, in conformitate cu cerintele
de securitate; ,. :

- dreptul de acces,sé acordd utilizatorilor pe baza nevoii de a cunoaste, doar
pentru acele resurse care sunt strict necesare pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu; ‘

- doar per‘s‘orialul desemnat are dreptul de a accesa fisierele inregistrate in sistem;

- persbpdlul extern care se ocupd cu mentenanfa sistemului de supraveghere

video semneazad acordul de confidentialitate.

77



Regulament intern - an scolar 2023-2024

Seminarul Teologic Liceal Ortodox ,.Sfdntul Ioan lacob” Dorohoi
Structuri arondate: Gradinita cu Program Prelungit nr. 4 Dorohoi
Grddinita cu Program Prelungit nr.6 Dorohoi

Nr. 1048 din 27.03.2024

XIV. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 255. Inmatricularea elevilor in clasa a IX-a la Seminarul Teologic Liceal
Ortodox ,Sfdantul loan lacob” din Dorohoi se face pe baza rezultatului la concursul de
admitere, atit pentru elevii care se inscriu la filiera vocationald, profil teologic,
specializarea teologie ortodoxd, cat si pentru cei care participa la admitere f111era
teoreticd, profil umanist, specializarea filologie-bilingv limba romana-limba englezﬁ

Art. 256. in cadrul Seminarului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul Ioan Iacob" din
Dorohoi uniforma este obligatorie pentru elevii de la filiera vocationald, provfll teologic,
specializarea teologie ortodoxa. : %;

Art. 257. Pedeapsa corporald este interzisd in cadrul Semmarulul Teologic
Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” din Dorohoi, in v1rtute\§\1nva;atur11 crestine, a
prevederilor canonice si a legislatiei Bisericii Ortodoxe Romahne si de stat.

Art. 258. in timpul programului educativ prescolarn si elevii se afld in
supravegherea unitatii de invatdmant la nivelul carela se va respecta procedura internd
privind informarea parlntllor/reprezentantllor legah ai prescolarilor si elevilor minori
privind depistarea problemelor de sanatate ale acestora, precum si procedura privind
preluarea din cadrul unitatii de 1nvatamgmt ‘de citre parinti/reprezentanti legali ai
prescolarilor si elevilor cu probleme,,g:ie. sandtate sau depistati cu probleme medicale
acute/urgente in perioada cursurilofr §colare.

Art. 259. Prezentul _,regulament completeaza Regulamentul cadru pentru
seminariile teologice ortodoxe liceale din cadrul Patriarhiei Romane fiind In concordanti
cu Regulamentul de Orgﬁdnizare si functionare a unitdtilor din fInvdtdmantul
preuniversitar aprqbagt prin OME nr. 4183/2022, Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu mb&iﬁcdrile si completdrile ulterioare, si Contractul colectiv de muncd
aplicabil.

Art. 260. Prevederile prezentului regulament de ordine interioara sunt valabile
pentru personalul de conducere, didactic, auxiliar, nedidactic, parintii/tutorii si elevii
Seminafului Teologic Liceal Ortodox ,Sfantul loan lacob” din Dorohoi.

* Art. 261. La data intririi in vigoare a prezentului regulament se abroga
~Regulamentul intern” aprobat in anul scolar 2022-2023.

Art. 262. Prezentul regulament intrd in vigoare Incepand cu aprobarii in

Consiliul de Administratie al Seminarului
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